TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2026 AL 31-03-2026

Descrizione struttura Dipendenti = s se el el e & % T Tt Tt
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
1°DIREZ. AA.GG. PROG.FIN.PERS 60 3643,00 2985,00 658,00 317,00 175,00 166,00 81,94 18,06 8,70 4,80 4,56
2°DIREZ. SERV. SOC. E DEMOGR. 58 3575,00 3040,00 535,00 259,00 92,00 184,00 85,03 14,97 7,24 2,57 5,15
3°DIREZ. P.I CULTURA 39 2470,00 2003,00 467,00 182,00 146,00 139,00 81,09 18,91 7,37 5,91 5,63
4°DIREZ. LAVORI PUBBLICI 19 1127,00 948,00 179,00 68,00 66,00 45,00 84,12 15,88 6,03 5,86 3,99
5°DIREZ. SERVIZI A RETE AMB. 19 1152,00 972,00 180,00 92,00 48,00 40,00 84,38 15,63 7,99 4,17 347
6°DIREZ. EDIL. PRIV. VERDE PUB 30 1802,00 1436,00 366,00 149,00 83,00 134,00 79,69 20,31 8,27 4,61 7,44
7° DIREZ. TRIBUTI 32 1907,00 1615,00 292,00 112,00 127,00 53,00 84,69 15,31 5,87 6,66 2,78
8° DIREZ. POLIZIA MUNICIPALE 55 3891,00 2961,00 930,00 509,00 198,00 223,00 76,10 23,90 13,08 5,09 5,73
9° DIREZ. PROGGETT. P.N.R.R. 12 718,00 636,00 82,00 47,00 18,00 17,00 88,58 11,42 6,55 2,51 2,37
<Nessuna struttura> 1 62,00 53,00 9,00 4,00 5,00 0,00 85,48 14,52 6,45 8,06 0,00




