
••••• 

Città di Castelvetrano 
Libero Consorzio Comunale di Trapani 

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA  
(con i poteri e le attribuzioni della Giunta Municipale)  

(nominata con D.P.R. del 7 giugno 2017)  

OGGETTO: Approvazione della  convenzione con  il Consorzio Trapanese per la  legalià e  lo 

sviluppo per l'utilizzo delle dipendenti Balsamo Rosanna e Mazzotta Giuseppa. 

L'anno  duernila~ 0;)-01\0 il  giorno  J~Q"'ù del  mese  di  ~n in Castelvetrano,  ndla  Sab 
delle  Adunanze,  si è riunita,Ìà Commissione Straordinaria per  la provvisoria  ~strazione dell'Ente nornEta co. 
D.P.R. del 7  giugno 2017. 

Così composta: 

preso  asSo. 

Dott. Caccamo Salvatore  Vice Prefetto  \' 
Dott.ssa Borbone Elisa  Vice Prefetto  aggiunto  )( 
Dott.ssa Musca Concetta Maria  Funzionario Economico -

Finanziario  { 

assistita dal Segretario Generale Dott. Livio Elia Maggio. 

fJ. · ~"i,.utft. t-fI f~~${{Jt/v2/q IL /JR.. c.i{eel1li o ~NLVN,.ofll: 

La Commissione Straordinaria: 
Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all' oggetto: 
 il Responsabile .del servizio interessato, per quanto concerne  la responsabilità tècnica ed  in ordine alla regolarità ed 

alla correttezza dell'azione amministrativa; ... .~ ..  :  . . ' . . ' .,' 
- il Responsabile  di  Ragioneria,  per qUaIlto  concerne  la  regol:ruità  contabile  e  la  copertura  fmantiari~; lÌ sensi 

dell'art.  147  bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
hanno espresso p!lfere FAVOREVOLE. 



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA 

Premesso che il Comune di Castelvetrano fa parte del Consorzio Trapanese per la Legalità e lo 
S\iuppo; 

Che lo Statuto del  Consorzio  Trapanese per la Legalità e lo  Sviluppo, approvato  con  ~libera 
del Consiglio  Comunale  n.  58  del  16  giugno  20.0.5, prevede  di  utilizzare  dipendenti  degli  Enti 
as~ciati, previa stipula di apposito contratto di collaborazione; 

.Che  con  delibera  di  G.M.  n.  159  del  21.0.4.2015  è  stata  approvata  la  convenzlOle  che 
I?raredeva l'utilizzo  della dipendente Sig.ra Mazzotta Giuseppa; 

Che  con  delibera  di  G.M.  n.  457  del  19.12.20.16 è  stata  prorogata  la  convenzione con  il 
C<lIsorzio  Trapanese  per  la  legalità  e  lo  sviluppo,  che  prevedeva  l'utilizzo  della  dipendente 
Mazzotta Giuseppa fmo  al 31.0.5.20.17; 

  . __  .- ._ - .. -.   -" _  ._ _. 

Considerato  che  ad  oggi  la  suddetta  convenzione  è  scaduta,  con  note  prot.  n.  25003  del 
23J6.2017 e prot. n.  250.86 del 23.06.2017 il Direttore del Consorzio Trapanese per la Legalità e lo 
Sv1uppo  chiede  il  rinnovo  della  convenzione  per  l'utilizzo  delle  dipendenti  Mazzotta  Gimeppa  -
dirmdente  a  tempo  determinato  ex  L.R. 16/200.6 - e  Balsamo  Ri>sanna   dipendente  a tempo 
indrtenninato fmo al31  luglio 20.19; 

Che nelle suddette note prevede l'utilizzo per n.  5 ore settimanali in plus orario delle dipendenti 
Mazzotta Giuseppa e Balsamo Rosanna,  con oneri a carico del  Consorzio,  così come previstID nella 
cOlIVenzione allegata; 

. Ritenuto  opportuno  approvare  la  convenzione,  che  si  allega  alla  presente  per  fame parte 
intlgrante  e  sostanziale,  stabilendo  che  il  personale  del  Comune  di Castelvetrano  utilizzéio  è  il 
se~ente:  

a)  l1azzotta  Giuseppa  Istru~ore cat  BI  del  Comune  di  CastelvetI3I1.o,  5  ore  settimanali  il plus  
orano, fino al  31/12/2017 data di scadenza del contratto a tempo deteuninato, in caso di proroga del  
su<iletto contratto, l'utilizzo sarà esteso sino al 31/0.7/2019;  

b) Balsamo Rosanna Istruttore B4 del Comune di Castelvetrano, 5 ore settimanali in plus orariO fino  
al 31/07/2019;  

Che  la  convenzione  ha  la  durata fino  al  31  luglio  2019,  con  la possibilità  di  rinnovo per  un 
peoodo da concordarsi; 

Visto  il  parere  di  regolarità  tecnica  attestante  la  regolarità  tecnica  e  la  correttezza  dell'azione 
amministrativa, ai sensi dell'art. 3 del d.l. n.  174/20.12; . 

Visto il testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli entiJocali D.lgs .. n.267/2o.Oo.e ss.nm.ii.; 

Visto lo Statuto Comunale; 

liconosciuta la propria competenza  
Con voti unanimi, espressi nei modi e nelle forme di  legge  

DELIBERA 



1,   Approvare  la convenzione  con il  Consorzio  Trapanese  per  la  Legalità  e  lo  Sviluppo  per 
Tutilizzo delle dipendenti in premessa generalizzate, [mo al 31  luglio 20 19; 

2.   Stabilire che le dipendenti oggetto della convenzione saranno utilizzate per le  ore di  seguito 
specificate: 
a)  Balsamo  Rosanna Istruttore cat.  B4  del  Comune di Castelvetrll1o, n.  5 ore  in plus orario 
sino al 31107/2019; 
It) Mazzotta Giuseppa Istruttore cal BI  del  Comune di  Castelvetrano,  5 ore  settimanali  in 
plus orario fino al.J l/12/2017daaa di  scadenza del contratto a tempo detenninato~ in caso di 
proroga del suddetto contratto, l'utilizzo sarà esteso sino al 31107/2019; 

3.   Di dare atto che  l'utilizzo del  personale  individuato è  regolato dalle nonne contenute nella 
convenzione già approvata con delibera di  G.l'v1.  n.  159  del 21104l2()15, che con la presente 
Slnnnova. 
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Il presemte verbale, dopo la lettln"a si sottoscrive 

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

ai sensi dell'art.  12 comma  ~lla L.R. 44/91 

castelvetrano,  Il, ---,~ ,--,~'---jF---''---'-->- ___ 

ILSEG 

CERllFICAT  DI PUBBLICAZIONE 

Il  sottoscritto  Segretario  certifica,  su ·  confonne 
attestazione  del  messo  comunale,  che  la  presente 
deliberazione è stata pubblicata all' Albo Pretorio 
dal  al -

castelvetrano,  ll ___________ 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'  

Si certifica che la presente deiJerazione è  divenuta esecutiva il _____dopo il  1 O°giomo dalla 
relativa pubblicaziOQ~ 

. '" . ' .... ,; .' . ~ - .'",' . 

IL SEGRETARIO COMUNALE 





Convenzione tra il Comune di Castelvetrano ed  il Consorzio Trapanese per 
la Legalità e lo Sviluppo, ai sensi dell'art.14 del CCNL del 22/01/2014 r .
s.m.l. 

L'anno duemiladipiassette il  giomo____del mese ______ In 

Castelvetrano 
TRA 

Il  Comune  di  Castelvetrano  P.I.:  0029648  081  7,  rappresentato  dci 
Dott.  , in qualità di ______ domiciliat() 
per la sua carica presso la sede Comunale; 

E 
Il Consorzio Trapanese per la Legalità e lo  Sviluppo, con sede  legale  in Castelvetran() 
Via Fra Serafino Mannone n.l24 P.I.: 0224636081  8,  rappresentato dal Dott. Bemard() 
Triolo, in qualità di Direttore del Consorzio 
•  Che l'art.l4 del  Contratto  Collettivo  Nazionale  di Lavoro  del  22  Gennaio  2004 
relativo  al  personale  del  comparto  delle  Regioni  e  delle  autonomie  locali  prevede  la 
possibilità per gli Enti Locali, al  fine  di  soddisfare  la migliore utilizzazione dei  servi2i 
istituzionali  e di  consentire  un'economia di  gestione delle risorse,  con  il  consenso dei 
lavoratori  interessati,  di  utilizzare  il  personale  assegnato  da altri  da  altri  enti  cui  si 
applica  lo  stesso  CCNL,  per  i  periodi  di  tempo  predeterminati  e  per  una  parte  del 
tempo di lavoro di  lavoro cl'obbligo,  mediante convenzione e previo assenso dell 'Ente 
di  appartenenza; 
•  Che in data  è stata sottoscritta la convenzione allegata alla deliberazione 
del  C.d.A.  n.  del  per  l'utilizzazione  delle  dipendenti  comunali  Sig.re: 
Balsan10 Rosanna e Mazzotta Giuseppa; 

PRESO ATTO  
Che  con  nota  prot.  del  il  Direttore  del  Consorzio  Trapanese  per  la  
Legalità  e  lo  Sviluppo  ha  richiesto  il  nulla  osta  per  l'utilizzo  delle  dipendenti  det  
Comune  di  Castelvetrano  Sigg.re  Balsamo  Rosanna  e  Mazzotta  Giuseppa  per  
collaborare con  il Direttore nella tenuta del  protocollo  Infonnatico,  nella gestione  dei  
documenti  informatici  e  di  flussi  documentali,  nella  conservazione  dei  documenti  
informatici  e  degli  archivi,  nello svolgimento ·delle  attività collegate  alla  fatturazione  
elettronica,  nonchè  nello  svolgimento  delle .altre. funzioni  proprie  del  Direttore  per  i  
ore settimanale;  

CONSIDERATA'  
La necessità di modificare la precedente convenzione sottoscritta il  
Si conviene e stipula quanto segue:  

Art.l Oggetto 



La presente Convenzione regola l'utilizzazione a  tempo parziale e determinato, ai lensi 
dell'art.l4 del  CCNL, della prestazione lavorativa dei dipendenti: Balsamo RosalIla e 
Mazzotta  Giuseppa,  tra  il  Consorzio  Trapanese  per  la  Legalità  e  lo  Sviluppo  ed  il 
Comune di  Ca~telvetrano e disciplina,  la durata del periodo  di  utilizzazione,  il  tOOlpo 
di  lavoro  e  la  sua  relativa  articolazione,  la  ripartizione  degli  oneri  ed  i  conseguenti 
adempimenti  reciproci,  nonché  ogni  altro  aspetto  ritenuto  utile  per  una  COlletta 
gestione del  rapporto di lavoro. 

Art. 2 Ripartizione degli oneri 
Gli  oneri  finanziari  riferiti  ai  dipendenti  autorizzati  a  prestare  servIzlo  preslO  il 
Consorzio Trapanese per la Legalità e lo  Sviluppo ed a carico del  medesimo  in mBura 
proporzionale alle ore di lavoro effettuate, sono  i seguenti: 
a)  Retribu.zione  fondamentale  comprensiya  di  oneri  riflessi . alla  categoria  ed_alla 

posizione economica del dipendente interessato; 
b)  Salario accessorio  di  lavoro  straordinario,  se  ed  in  quanto  dovuto,  comprensiyo di 

oneri riflessi; 
Il  Consorzio  Trapanese  per  la  Legalità  e  10\  Sviluppo  provvederà  a  rimbOlsare 
direttamente  al  COlliune  di  Castelvetrano,  in  unica  soluzione,  il  com~nso 

proporzionato  alle  ore  di  lavoro  effettuate  dal  personale,  in  regime  di  part1ime, 
relativamente alla retribuzione fondamentale ed agli oneri riflessi. 

Art. 3 Durata, decorrenza e revisione della convenzione 
Con  la  presente  convenzione la dipendente  a  tempo  indeterminato  Balsamo  Rosanna 
verrà  utilizzata  fino  al  31  luglio  2019,  la  dipendente  a tempo  determinato  Mazzotta 
Giuseppa verrà  utilizzata  fino  al  31/12/2017,  data  di  scadenza del  contratto  a  ttmpO 
determinato,  in  caso  di  proroga  del  suddetto  contratto,  l'utilizzo  sarà  esteso  sioo  al 
31/07/2019 con possi bilità di rinnovo per un periodo da concordarsi fra  i due enti e con 
l'assenso delle dipendenti  . 
E'  facoltà  delle  parti  contraenti  risolvere  in qualunque  momento  la  presente 
convenzione previo preavviso scritto. 

Art.4   Rinvio 
Per quanto  non regolato dalla presente conven?:ione  si  fa  rinvio alla normativa  vi~nte 
in  materia  ed  ai  Contratti  Collettivi  Nazionali  di  lavoro  vigneti  nel  temp~ in-
particolare  a quanto  stabilito in  materia di  prestazione  lavorativa a tempo  parziale,  se 
ed  in quanto compatibile. 

Letto, approvato e" sottoscritto. 

Per il  Comune di Castelvetrano   Per il  Consorzio Trapanese 
per la Legalità e lo  Sviluppo 


