CITTA DI CASTELVETRANO

Libero Consorzio Comunale di Trapani
Ll ldl

Deliberazione della Commissione Straordinaria
(adottata con i poteri e le attribuzioni della Giunta Municipale)

“-SLdel 1SU|C-2017

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione progetto alternanza scuola lavoro con
Istituto Superiore G.B. Ferrigno.

L'anno duemiladiciassette, il giorno lgd; N del mese di E&QM’*?_ alle ore 13,00 in

Castelvetrano nella Casa Comunale, si & riunita la Commissione Straordinaria, nominata con D.P.R. del 7
giugno 2017, cosi composta:

l Presente | Assente

Dott. Salvatore CACCAMO Viceprefetto - Presidente }(

Dott.ssa Elisa BORBONE Viceprefetto aggiunto - Componente X

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA | Funzionario Economico Finanziario - Componente | X

assistita dal Segretario Generale dott.ssa Rosalia DI TRAPANL

Assume la presidenza Sﬁ &gum‘mgg Q\ggﬁ_auﬁ

La Commissione Straordinaria

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’ oggetto:
- Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilita tecnica ed in ordine
alla regolarita ed alla correttezza dell’azione amministrativa;
- Il Responsabile di Ragionernia, per quanto concerne la regolarita contabile e la copertura
finanziaria, ai sensi dell’art. 147/bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;
hanno espresso parere FAVOREVOLE



Pyotreaso:

« che con nota proto n QODSREZLT del 2051172077, reevina via PREC, i Dirlgente scolastivo deli™Tutitu
Supericre G.1 Ferrigno ha riclzesto fa possibilits che lo siudente Glanfala Argoenino possa svolgere wno
slgee “propetio di allzomanya senchl — eore™ gegll o eo focali del comnune di Castelverrane;

- che in oablesnio slia succitsia molsesia, Vistitule Soolastico, fa trasmesso 1o schema 48 converions gia
acueltato © sotoscritto dal Dirigente Scolasticy,

Aevertato;

- che Vamminisitazions comunals & disponibile alle svolpimento del srogotto 4 allernanzs scunla-lavors
pier o studente dell’lstituto Superiore G TPerripno;

- che non sone previsil enerl finanziaz 2 carlee de! cernune per o svolgimenlo della predetta attivild,
Vista lo sehima di convezione, ailevata sub, A7 ails presente deliberazicne, ver farne parte infeeranic ¢
sostatunale, basrmesso dal Dirigente Seclastico:

Ritenuto necasuano anmrovare o schema di convenzlene n guesilone;

Frese abto che fn eonvenzione decorre daila data deila siipela delia stessa e dura fing all’espletaments
delPesperienza firmativa personaitaala delindla per io stwiente, presso 1] sogoetg osplianie:
Vista la legee oo 107720015 che dispone obbligntoriaments per uiti gl {stitet Secondart 1 H grado a
partire dalie terze classt del corrente as 20UV72018 Dattuazione di aleani pereorsi di altsrnanze 2cunia-
lavoro;
Vistn il purene di rogolaritd teenioa attestsnte la regolasid tecmen o la corretlevza deliavions
arnsdnistreiiva;

™

Yisie ) testo vnico dells ope sullordimamento desli enii loeall D.Lgs o 26772000 e-ss.mmmil ;

Viste lo statain def Cornune dy Casteiveitanas:
Adh unaningta & voti espressi nel modi di legoe;

GELIBERA

Por le motivazioni espresse i premessy, che gui sk interdons fnetute e tsserite,

AVPROVARE lo schema Ji convenzione per o svolginento del propette df altermanza scuola-lavoro ner
io studente deliistinne Superiore G.B. Fermano, allegate subh. “A7 &lla presente deliberazione per farme

parte inlogranle © sostanziaie.



AUTORIZZARE il Commissario Straordinario, Dott. Salvatore Caccamo, a sottoscrivere la citata

convenzione, con dell’Istituto Superiore G.B. Ferrigno;

AUTORIZZARE lo studente a svolgere il percorso formativo di alternanza scuola-lavoro presso la

Biblioteca Comunale * Leonardo Centonze™ del comune di Castelvetrano;

DARE ATTO che all’art. 3 della convenzione viene escluso che il comune debba corrispondere allo
studente qualsivoglia corrispettivo specie se sotto forma di erogazione di denaro, non costituendo lo stage
prestazione di lavoro.

DARE ATTO, altresi, che |’art. 4 della convenzione con |'Istituto Scolastico assicura che lo stage, in

quanto attivita scolastica, rientra nell’ordinaria copertura assicurativa infortuni INAL dello studente.

STABILIRE che il Comune deve acquisire, prima dell’inizio dello Stage, copia della polizza assicurativa
stipulata dall’Istituto Scolastico per la copertura contro gli infortuni e la responsabilita civile dello

Studente durante lo Stage.

"Dichiara
ré con separatn
: d.,[ib{}r:a—rfc ne | ,_‘D ata votazione Unanime

._,r|"Ju;'})r' LI

la preg

121i° comma del-

il -.q.l..,



Letta e sottoscritta in data e luogo indicaty nella intestazione.

La Commissione Straordina

Daott. Salvatore CACCAMO

Il Segretarip Generale
L}E?If{ga Ros@lia/Di Trapani

Dott.ssa Elisa BORBONE

C B
Deott.ssa Concetta Maria MUSC4

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

ai sensi dell’art. 12 comma?2® della L.R. 44/9]

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione
del messo comunale, che la presente deliberazione & stata
pubblicata all’ Albo Pretorio

dal al

Castelvetrano, [i

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il dopo il 107 giorno dalla
relativa pubblicazione, ai sensi dell’art. 12, comma |, della L.R. 44/91

IL SEGRETARIO GENERALE
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ISTITUTO SUPERIORE STATALE D'ISTRUZIONE TECNICA E PROFESSIONALE
"G.B. FERRIGNQ"

Via G. Gentile - 91022 - CASTELVETRANO (TP}
Tel. 092481151 - Fax 092445898
cod. fisc. 90010540814 - cod. mece. TPISOZ1HE
E-mail: tpis02100ed@ isiruzione.it

P.E.C.: tpis02100e(@ pec.istruzione,it

Prot.n

CONVENZIONE DI STAGE
TRA
I"Istituto di Istruzione Secondaria di Superiore “G. B. Ferrigno” con sede in Castelvetrano,
codice fiscale 90010540814, d'ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentato dal
Dirigente Scolastico Dott.ssa Giulia Flavio
E

Ente/azienda Biblioteca comunale “Leonardo Centonze”,
con sede in Castelvetrano via G. Garibaldi n.54

PREMESSO

- che la normativa vigente impone lo svolgimento negli Istituti tecnici e professionali di esperienze
formative legate al mondo del lavoro e che vengono inserite nella voce alternanza Scuola lavoro

- che 'esperienza di stage all’interno delle unitd produttive e di servizio dell’azienda rappresenta per
gli allievi un importante opportunitd di conoscenza del mondo del lavoro atiraversb una valida
esperienza professionale nel settore commerciale e dei servizi all’impresa;

CONSIDERATO

- che le finalita di cui sopra si realizzano con esperienze in imprese, volte a far conoscere, tra |'altro,
aspetti nuovi e tendenzialmente innovativi delle professionalita, delle tecnologie e dell’organizzazione
del lavoro;

- che le esperienze si attuano sulla base degli impegni assunti dalle parti contraenti;

- che i rapporti interessano soggetti di cui all’art. 18 comma 1 della Legge n. 196/97;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
L’azienda/ente si impegna a realizzare un’attivita di stage per n.1 alunno dell'istituto “GB Ferrigno™
di Castelvetrano, per la realizzazione di attivitd formative esperienziali riconducibili all’ Alternanza
Scuola lavoro e rispondenti agli obiettivi del PTOF e dei singoli indirizzi dell’istituto nel periodo
compreso tra Novembre 2017 e Giugno 2018 presso la vostra struttura aziendale;




Lat stage ovrd Uoblettivo & far acquisice aghi aifievi nucve conoseenze e coppetenze eravie of wn
-apporto divetto tra Pente ¢ Pallisve con la prativa e l'affiancamente del tutor aziendate.

Gl allievi savanno acoompagnat] nella vostra sede guidail da une fitor scelastico.

Diurante tutho il percorse formative H futior azionaaie avig cura Ji conrdinars e ativitd,

Art. 2

¥, Lo stage, al senst dellarl, 18, comuna 1 della lettera &) delia legge 196 del 1997 non costituisce

rapporto 4 lavoro:

2. Per cizseun stagists nsoritn neilazienda ospiants in base alla presente Convenyione viens

predisposio un progetio formstive e di orlentzmento confonente:

) H nominailve delio stagsls;

b 1 nomitzativ del niter scolastico e del tutor azicadale;

¢i oblettivi ¢ modalitd di svolgmente el tirogimio, con (indicazions dei tompl &
prestnrs N adienda;

d} le competenze che i'azienda infends svilupoare per il corsisia;

g) le simttire ariendsh {stabilimenti, sedi, repar, wiicl) presso cul = svalgs 1o siage;

1} ghi estremi identificativi della polizza assicurativa;

g} crarip ginsmaliern di siage;

hi il monde ore complessivo deil’ esperienza;

1% e zziond deliberae defl”Axiends & sestepns dells parteciparione.,

Art. 3

£ esgluso che Uaziends possa cordspondere agli studenti gualsivoglia corrispettive specie se sotio
forma 4 erogrone di denare, nom coslivendo Io stare, come gia dello, prestazions di lavore.

Art. 4

1T soggette promotore agsicurs chie keostage, in guanis atlivid scelastica, risetis nell’ordinatis
copertura assienrative infortunistica INAIL ¢ di avere comunque stipulato polivza assicurstiva conito
gii infortuni & 1a responsabihid civils,

Art &

L azienda &1 impegmna @

%

Favorire finscrimento deliallieve nell'ambeente 40 lavoro, assicurandone una valida od
csauriente esperienza collegata al programuna Tormative;
Assicurars witoperaiivitd fnaliarata all apmrendimenio;
Foenire ¢l 1atitdo ouni pencre 4i informazione od & garantire la conscana da pantc del tutor dai
gindizi anziitici suil’allievo e specitfiche relazioni sull’andamento deli’ativitd svoilta ¢ sui
risultati conseguitl; .

Fare compilare o monitorses 1 registe dells presenze dell allievy;

Richizdere ail’sllieve eod all'operatore scolastico PCosservenza della massimg dservaiezza su
il quanto vered 2 iore conoscenya la programmeazicne dell’impress essendo anchisgh
partecipe delin otregwa i futtl colore che operano all'interno dell'impress, del segreto
professionale:

Gapsntire 1o sicurerza del inoghi 91 lavoro ¢ Ja ttela della salute dello stagista,




Art &

Le partl dichiacano reciproczments di sssere informate e, per guanto di ragione espressemenis, d
gocthisentive per 1 datl persomall comungus raccolif in comssgnenza ed in cotsn delle presemte
entvenzions vengano tratipt esclusivamente per la fnalitd deiia convenzione medianite consuliazions,
slaborarions mamiale e/ informatizzata. Thelar dei ded nersompll par quanto concorne 1) presente
artieolo 2one nypettivamente ' Aziands ¢ il sogpstio promotore.

. parti dichiarano, infine, di cssere infomnate sei divilli sapciti dalbart. 17 dgella L. 675 del
31124996,

Art, 7

I a pressnte scritmra said ngestio & registrazions solo in caso d'oso.
Art. B

Per eventuali vonteoversie relative alla presente convermione forc competente ¢ H Tribunale i
Marsals,

Art, 8

oTstiuro, 9 suo gnwdizie msindacabile, ha facaltd & recadere alla convenzione nel caso di inessto
adempinente degll obblighi assunti, salvi ed imvregiudicatt dinthi di visarcimento dannd,

Axe 10
.4 preseiie convenzions & tofaiments gromita & non comporia alcun onere /0 obblighi patrimoniaii di
qualsivogehsa natera o carice di tutte le panti
Latte, confermato e sottosarito

ILEVS, REGGENTE

ffirme per i) Sogeetto peomotons

{tfirma per Mazienda}

Der approvazione art, 9
{firma pey 1l sogpetto promotors)

Cirrres oy U AZIeA0aY. .o e




