
CITTÀ DI CASTELVETRANO 
Libero Consorzio Còmunale di Trapani.....  

Deliberazione della Commissione Straordinaria 
(adottata con i poteri e le attribuzioni della Giunta Municipale) 

OGGETTO: L.R. nO 27 del 29/12/2016 art. 4 comma 1 come modificato dall'art. 11 comma lO 
della L.R. nO 8/2017 - Prosecuzione Attività Socialmente Utili fino al 31/12/2019. 

L'anno duemiladiciassette, il giornoÙ~ç,~i;,:ù. .li.JJ!ì del mese di ~ ~ ' \'~ alle ore dt ,J  in 
Castelvetrano nella Casa Comunale, si è riunita la Commissione Straordinaria, nominata con D.P.R. 
del 7 giugno 2017, cosÌ composta: 

Presente Assente 

Dott. Salvatore CACCAMO Viceprefetto - Presidente X 
Dott.ssa Elisa BORBONE Viceprefetto aggiunto - Componente 

~ 

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA Funzionario Economico Finanziario - Componente 
~ 

assistita dal Segretario Generale dott.ssa Rosalia DI TRAPANI. 

Assume la presidenza \:;-0\\ . ~. t, ~~:)\ \ iJ  \) 

La Commissione Straordinaria 

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all' oggetto: 
Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la responsabilità tecnica ed in 
ordine alla regolarità ed alla correttezza dell' azione amministrativa; 
Il Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile e la copertura 
finanziaria, ai sensi dell'art. 147/bis, comma l , del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

hanno espresso parere FAVOREVOLE 



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA  

VISTO il  comma l de li'art. 4 della L.R. del 29  pubblicata nella 
G.U.R.S. n° 58 del 31/12/2016; 

VISTA la nota prot. n° 65363/Dir del 30 dicembre 2016 dell'Assessorato della 
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro Dipartimento Regionale del Lavoro e 
pubblicato sul sito istituzionale del citato Dipartimento, con la quale sono state 

modalità attuative per la proroga nonché gli ulteriori adempimenti 
gestionali conseguenti; 

VISTA  la deliberazione nO 483 del 30 dicembre 2016 con la quale G.M. ha prorogato le 
Attività di 66 lavoratori socialmente utili (A.S. u.) fino 31 2017,

VERIFICATO che, nell'anno 20 l nel Comune di Castelvetrano, sono utilizzati 
complessivamente nO 62 Lavoratori Socialmente Utili indicati nell'allegato «A» (c.a. 
n° 331/99) e nell'allegato <<8»  (D. Lgs. 280/97) atteso che i  seguenti 4 
lavoratori sono stati cancellati dalla lista per motivazione a fianco di ciascuno 
riportata: 
1) RUGGIRELLO Giuseppa (L.S.U. ex c.a. 331/99) dimissioni volontarie del 

marzo 2017 - comunicazione alla Regione prot. gen. n° 11.835 del 31 marzo 

2017; 

MAUCERI Angela (L.S.U. ex c.a. n° 1/99) dimissioni volontarie 5 aprile 

2017 - comunicazione alla Regione prot. n° 12.586 del 6 aprile 2017; 

STERI Giuseppa Debora (L.S.U. ex c.a. 1/99) dimissioni dell' 1 luglio 2017 

per assunzione elaltro Ente - comunicazione alla prot. nO 26.467 
4 luglio 2017; 

4) CA USI Vita (L.S.U. ex c.a. n° 331/99) del 30 settembre 

2017 - comunicazione alla Regione prot. nO 36.036 del3 ottobre 2017; 

VISTO l'art. Il comma lO della n° 8/2017 che al comma 1 dell'art. 4 della L.R. n° 
27/2016 ha aggiunto che il personale L.S.U. in servizio presso gli Enti Locali è 

.." ..""'".,, automaticamente fino al 31 dicembre 2019, ad eccezione dei casi in cui 
con proprio atto deliberativo rinuncia al progetto di 

RILEVATO che nell'ambito della delibera 56 del 7 novembre 2017 adottata - secondo 
quanto previsto dalle direttive Prot. n° 37367/2017 e Prot. nO 40524/2017 del 
Dipartimento Regionale del Lavoro e pubblicate sul sito istituzionale del citato 
Dipartimento - dalla Commissione Straordinaria con i  poteri della G.M. quale 
documento di indirizzo e ricognitivo ai fini della rilevazione attuale della platea dei 

U l'aggiornamento del Programma di fuoriuscita, si è dato atto, tra l'altro, 
che questo Ente non ha rinunciato al progetto di utilizzazione lavoratori 
socialmente utili, utilizzati dall 

VISTA la nota Prot. n° 44073/2017 del 29/11/2017 - pubblicata sul sito istituzionale del 
citato 'Dipartimento del Lavoro - con cui il  Dipartimento nel dettare 
direttive sull'utilizzo di personale ha, fra l'altro, rammentato che il documento 
deliberativo prosecuzione delle A.S.U. oltre al Servizio l Coordinamento 

Attività di collocamento Obbligatorio del Precariato va presentato al 
Centro per I e a alI'Ufficio INPS. territorialmente competente; 

RITENUTO, pertanto, necessario atto prosecuzione dall' 1 gennaio 2018 al 
31 dicembre 20J9 attività socialmente utili per i lavoratori inseriti al 

~ 



prospetti (Alleg. <<A» e Alleg. <<13») in ragione di complessive n° 62 unità distinte per 
tipologia di lavoratori e precisamente n° 44 ex c.a. nO 331/99 e n° 18 ex D. Lgs. 

280/97 fermo restando l'attestazione di rilevata necessità alla prosecuzione delle 
attività L.S.U. in ragione del fabbisogno organizzativo e delle esigenze istituzionali 
dell'Ente; 

DATO  ATTO cpe i soggetti inseriti nell' accluso elenco distinti per tipologia verranno 
utilizzati con impegno settimanali di 20 ore; 

ACCERTATA la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, secondo quanto 
previsto dall'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000 e s.m.i., così come 
modificato dall'art. 3 del D. L. n° 174/20 12 e s.m.i.; 

Ad unanimità di voti espressi nei modi di legge; 

DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte: 

l)  PRENDERE ATTO, - secondo quanto disposto dall'art. Il comma lO della L.R. nO 
8/2017 che ha integrato l'art. 4 comma l della L.R. n° 27/2016 - della prosecuzione 
dall'l gennaio 2018 al 31 dicembre 2019 delle attività socialmente utili relative 
rispettivamente a nO 44 soggetti ex c.a. n° 331 /99 (Alleg. <<A») e nO 18 ex D. Lgs. n° 
280/97 (Alleg. <<13»), per complessive n° 62 unità, tutti inseriti nell'elenco di cui all'art. 
30 comma l della L.R. n° 5/2014, fermo restando che la prosecuzione ha effetto entro i 
limiti delle autorizzazioni di spesa previste nei provvedimenti legislativi da cui trae 
origine la prosecuzione stessa e iscritte nel bilancio di previsione della Regione; 

2)  DARE ATTO che l'attuale svolgimento della prestazione lavorativa dei soggetti in 
attività socialmente utili si sostanzia in n° 20 ore settimanali; 

3)  PRENOTARE la somma complessiva di € 27.790,10 sul cap. 1850.5 oneri assicurativi 

personale A.S. U (ex L.s. U) - per spese relative al premio I.N.A.I.L. e alla R.e.T. da 
imputare nel bilancio pluriennale 2017/2019 relativamente agli anni 2018 e 2019; 

4)  DARE ATTO che la spesa va così imputata € 13.895,05 al codice 1.11.1.101 

contributi Previdenziali ed assistenziali Personale a Tempo Determinato per l'anno 2018 

ed € 13.895,05 al codice 1.11.1.101- contributi Previdenziali ed assistenziali Personale 

a Tempo Determinato per l'anno 2019; 

5)  DARE ATTO che l'impegno verrà assunto con successivi Provvedimenti Dirigenziali; 

6) INFORMARE del presente atto le OO.SS. e la R.S.U. aziendale; 

7) TRASMETTERE la presente delibera al Dipartimento Regionale del Lavoro 
dell'orientamento dei Servizi e delle Attività Formative 
dirigentegen.lavoro@regione.sicilia.il, al Servizio I Coordinamento Attività di 

collocamento Obbligatorio - Politiche del Precariato, servizio l diplav@regione.sicilia.it; 

al Centro· per l'Impiego sc62cOO@regione.sicilia.il e a all'Ufficio J.N.P.s. 

territorialmente competente direzione. agenzia. castelvetrano@postacert.inps.gov.il. 

Dichiarare con sepcr2  ~ \'n'....,- i ,~ , , ~ " . ~ . 
deliberazioni:;  I.  [  .  ~; ~ '.; ,.'  , .~~ ... . !~ ... . '! .!.  : ~~~ e la presente 
la L.  R. n. 44/91 .  .  ' . '  " ' .  .." .  ! ..  , ! '  'onmadel-

 



Letta e sottoscritta in data e luogo in· ti nella intestazione. 

La Commissione Straordin 

Il Segret)\rG Generale 

Dott. Salvatore CACCAMO Dott.ssa R li Di Trapani 
-- ----~1=~~ -------- ----

Dott.ssa Elisa BORBONE 
-------- -- ~ ---------- -- ----

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA-4----V', A..A-"'--. 

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione 
del messo comunale, che la presente deliberazione è stata 
pubblicata all' Albo Pretorio 
dal al _____________ 

Castelvetrano, lì___________ 

IL MESSO COMUNALE 

IL SEGRETARlO GENERALE 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'· 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il __c:c_________  _  dopo il 100  giorno dalla 
relativa pubblicazione, ai sensi dell'art. 12, comma l, della L.R. 44/91 

IL SEGRETARlO GENERALE 



Elenco dei lavoratori interessati alla prosecuzione nelle attività socilamente utili dall' 01.01.2018 al 3 1.12.1019 

Lavoratori di cui alla circolare assessoriale n. 331199 

ENTE UTILIZZATORE  COi\IUNE 01  CASTELVI':TRA~O Alleg. A 

N° 

l 

2 
3 

4 
5 
6 

7 

8 

9 

IO 
Il 

12 
13 
14 
15 

16 
17 
18 
19 

20 

Cognome 

Ancona 

Asta 

Berbiglia 

Bono 

Bonsignore 

8uec,;:ri 

Buscemi 

ButtarllOco 

Cacioppo 

Calandrino 

Clemente 

Crapflrotlfl 

Cri mi 

Favara 

Pcrrantello 

P.;:rraro 

Pirel17..e 

Fraiclla 

Fmtello 

Guardi 

Nome 

Fabio 

Giuseppe 

VillcenZ<l 

Grazia 

Rosa 

Sl\lv~tore 

Carmela 

Calogera 

Maria 

Caterina 

Giovannu 

G iovanna 

Maria 

Anna Maria 

Vito 

Giovanna 

Rosa 

Frnnccsca 

AntonimI 

Marin Annn 

data di /1I/scitll 

omissis 

omissis 

('ll1is~is 

omissis 

omissis 

omissis 

omlSSI:> 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omissi s 

omi~sis 

omissis 

omis~is 

"Illi~sis 

omissis 

ol1lissi~ 

omissis 

omissis 

Luogo di nascita 

omissis 

0missis 

omissis 

omissis 

omissi ... 

omissis 

omlSSIS 

omissis 

omissis 

omissis 

omis..::is 

omissis 

Om;%;5 

0missis 

omissis 

o llli~sis 

omis ~i ~ 

orniS5is 

omissis 

omissis 

qllalljica 

Impiegato d'ordine 

Diploma 

[sçeutorl;; 

Impiegata d·ordine 

Dip loma 

LaurCl! 

lmpiecoaw d'ordine 

Impiegala di concello 

Esecutorc 

Impicgalll d'ordine 

Operaio comune 

Impicg,lIil d'ordine 

Ass. Handicap 

Impicga1a d'ordine 

Diploma 

Impicg;l ta di concello 

Opernio co mune 

Impiegatll d i concetto 

ImpiegalO di Conceno 

Impiegata di cancella 

contUlle di 

reshlenw 

Castelvetrano 

Castelvet rano 

Castelvetrano 

Castelvetrano 

Castelvetrano 

C;1~telvelrano 

Castelvetrano 

Castelvetrano 

(Triscina) 

CaslclvClrJOO 

CilstclvClrano 

Castdvctrano 

Cast<:!vctrano 

Castclvc1rnoo 

Castelvetrano 

C;l~telvclraoo 

CaSlcl vct l:1Il0 

Castcl" c1rano 

Castelvetrano 

Castd\"etnlno 

intlirizzo 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omiSSIS 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omi,.':is 

oillissis 

omissb 

omis~is 

omissis 

omissis 

omissis 

ornissis 

omissis 

omissis 

21 
22 

23 
24 
25 

Gucciardo 

19nolo 

lngr<lsciolta 

IppolilO 

ltali<l 

Vito 

Luigia 

Vìnccnza 

Luigia 

Rosann1l 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omi"sis 

omissis 

omissis 

omissis 

!mpieg:lta d'ordine 

illlpicg~lIa d'ordine 

Diploma 

Impiegato di Conceno 

Diploma 

Castelve1rano 

Ca"telvcll'"JOO 

Castelvetrano 

Cas1c!vetrano 

Castelvctrano 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 

omissis 



Alleg. 8  

Elcuco ilei lavoratori illteressal; alla prose("u;}olle "elle llffil,jfà socialmel/le II/ili dal 01.01.1013 al 3/. /1.10/ 9  

LAVORATORI DI CUI ALL'ART. I COMMA I DELLA LR. N. 2\200 l 
Ente 

N° CognoOlf Nome h'Q){o li; n nçi l~ qU lllifiu «lmune di n;,siden.,... iNdiriu.o 



Elenco dci 1 :'lV o r~t o ri ;ntcren ati ali:. prosecuzione nelle attiviti socilliOlentc util i da Il' 0 1.0 1.2018 fii ) 1.12.2019 

Lavorato ri r.Ji cui all a c irco lare assessoriale n. 331/99 

f..NTF. UTI I) ZlATORE COMUN E DI CASTELVETRI\NO .",-11 A. ' ~"~I,;. '"' 

N° Cogmlllle f\'ome dal" di lIr1sci", Luogo di riuscita qualifica 
comUIl i! di 

f (!sid(!l/ZlI 
indiriuo 

26 LDuretta Giuseppa om is$is omi ssis Impiegata d'ordi ne Casl e l v~tr,In(l omissis 

27 t ~o Giur.l ice Rosa omi ~~is omissis lmpiCRata d'ordi ne Cùs h ~ l v e lran o omissis 

28 Luppino Anna Maria o lll j ~~ i $ o mi~sis Ass. Hanr.licap Cn~ t ..:: l ve trJno omissis 

29 Mondina Silvrum o lll i ~ si $ om issis Impiegala di concetto Castelvetrano olilissis 

30 Mani,çalco Calerina omissi s OITl ISS IS A~s. Handicap Castelvetrano olilissis 

3 1 Messona Giuseppa omi ssis OITl ISSIS Impiegata d'ordine Castelvelru no uillissis 

32 Mutari Susanna ollli ssis omi s ~is Laurea C lsh.: lvclmno omissis 

33 Nolo Elisa ulllbsis omlSS ls Diplollia Caslcl vctr:llkl o m i~is 

34 l'aSs,lJacqulI Mari n Stel la ~' m i ss i s oml$SIS Esecutore C ~ S lcl vcl r 8 n o ornissis 

35 Pellegrino Poolo ,llll issis oml~ s l s Impiegato di C"Ill"dh' Casle lvelrnllO omissis 

36 Po mpeo P:lsquak om issi$ omissis Impiegala di Cancella Ctbtd vell1HlO omissis 

37 Salvata Rosalb.l omissi$ omissis Eseculore CUSlc l\ o;trullv omissis 

38 S::.I \lo Filomena E. omissis omissis Impiegala di Concello C ;I~ld\ dr:mo omissis 

39 
40 

Sanlanmna 

SciortillO 

r:rancCSCII 
Cmerina 

omi::-sh 

onlissis 

o missis 

ornissis 
Impiegala d'ordine 

Ass. Hand ì..:ap 

Caslclvl!lf"anO 

Caslc1"ètralll> 

omissis 

omissis 

4 1 Sciroppo Vita OOlissis omissis Eseculore Castd ....o;u·:ulCl omissis 

42 
43 

Telar; 

Tilotta 

Virgi lia 

Caterina 

o mi ~s i s 

omissi$ 

omissis 

o mi~ s i $ 

Impiegala di concc«o 

Impicglllo di Conccllo 

Casld "clr;ltl() 

(' ,,~td \'c t 1"1\111) 

o missis 

o mi $si s 

44 Trio lo Giuseppll OAli$sis o mi ~~ i ~ Dipl.l' isoon"lOlricisla Olslel" (:lrano  "m i ~is 
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