
CITTÀ DI CASTELVETRANO 
Libero Consorzio Comunale di  Trapani .....  

Deliberazione della Comnlissione Straordinaria 
(adottata con  i poteri  e le  attribuzioni della Giunta Municipale) 

OGGETTO:  Autorizzazione rmnovo convenzione fra il Comune di Castelvetrano e 
l'ASSAP "M. A. Infranca- San Giacomo" per l'utilizzo fino al 30.6.2019 del 
di endente dotto Catalano Giovanni. A rovazione Schema di convenzione. 

L'anno  duemiladiciotto, il  giorno14Q).lliOVR  del  mese  di  !alle  ore  ì ~ O'ù  in 

Castelvetrano  nella  Casa  Comunale,  si  è  riunita  la  Commissione  Straordi  ia,  nominata  con  D.P.R.  del  7 

giugno 2017, così composta: 

Presente  Assente 

Dott.  Salvatore CACCAMO  Viceprefetto  Presidente  X 
Dott.ssa Elisa BORBONE  Viceprefetto aggiunto  Componente 

X 

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA  Funzionario Economico Finanziario  Componente  )( 

assistita dal Segretario Generale dott.ssa Rosalia  DI TRAPANI. 

Assume la presidenza  bo~ .Sr. et ffi~ \j 0 

La Commissione Straordinaria 

Premesso che sulla proposta di  deliberazione relativa all'oggetto: 

11  Responsabile del  servizio  interessato, per quanto concerne  la  responsabilità tecnica ed  in  ordine alla 

regolarità ed alla correttezza dell'azione amministrativa; 

Il  Responsabile di  Ragioneria, per quanto concerne  la  regolarità contabile e  la  copertura finanziaria, ai 

sensi dell'art . 147/bis, comma  l, del  D.  Lgs.  267/2000 e s.m.i.; 

hanno espresso parere FAVOREVOLE 



Vista  la  proposta  di  deliber~zione in  oggetto,  predisposta  dal  Dirigente  del  Settore  Affari 

Generali  e  Servizi  al  Cittadino,  che  si  allega  al  presente  atto  per  fame  parte  integrante  e 

sostanziale (alI. A); 

Visto lo Statuto comunale; 

Accertata  la  regolarità  tecnica  e  la  correttezza  dell' azione  ammmlstrativa,  secondo  quanto 

previsto dall'art.  147 bis  del D.Lgs.  n.  267 del  18/8/2000, così  come modificatodall' art.  3 del 

D.Ln.174/2012;  ,/ 

Ad unanimità di  voti espressi nei modi di  legge; 

DELIBERA 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte, 
AUTORIZZARE  il  rinnovo  della  convenzione  tra  l'ente e  l'ASSAP M.  A. Infranca   San  Giacomo  

con  decorrenza  dalla data di  sottoscrizione  sino  al  30/06/2019, per l'utilizzo  da  parte  della  stessa del  

dipendente dotto  Catalano Giovanni.  

APPROVARE  lo  schema  di  convenzione  suddetta,  allegato,  contraddistinto  dalla  lettera  "B",  alla  

presente per fame parte integrante e sostanziale.  

DELEGARE tutti  ~li adempimenti gestionali al Dirigente del  Settore Affari Generali.  

Dichiar2 'e C  '1: 
. oresente

de'l't ' ,..... 1 L I" "
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Letta e sottoscritta in data e luogo indicati nella intestazione. 

La Commissione Straordinaria: 

Dott. Salvatore CACCAMO 

Dott.ssa Elisa BORBONE 

Dott.ssa Concetta Maria MUSCA 

", .. 

DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

ai  sensi  dell'art.  12  comma 2°  della L.R. 44/91 

Castelvetrano,  ~ q ~~  'l.J) .e ? 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il  sottoscritto  Segretario  certifica,  su  confonne  attestazione 

del  messo  comunale,  che  la  presente  deliberazione  è  stata 

pubblicata all' Albo Pretorio 

dal  al ______________ 

Castelvetrano, Iì_____________________ 

IL  MESSO COMUNALE 

IL SEGRET ARlO GENERALE 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Si  certifica che  la  presente deliberazione è divenuta esecutiva il  _______________dopo il  10° giorno dalla 

relativa pubblicazione, ai  sensi dell'art.  12, comma  l, della L.R. 44/91 

IL SEGRET ARlO GENERALE 



· 1-)  

SETTORE:  AFFARI GENERALI E 

SERVIZI AL CITTADINO 

UFFICIO PERSONALE 
CITTÀ DI CASTELVETRANO 

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI  

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA 
(CON I POTERI E LE ATTRIBUZIONI DELLA GIUNTA MUNICIPALE) 

( nominata con D.P.R. del 7 giugno 2017) 

OGGETTO:Autorizzazione  rinnovo  convenzione  Esaminata ed approvata dalla 

fra  il Com,une  di  Castelvetrano  e  l'ASSAP "M.  A.  Commissione Straordinaria 

Infranca San  Giacomo"  per  l'utilizzo  fino  al 

30.6.2019  del dipendente dotto  Catalano Giovanni. 
il 19 L G. 2018 

Approvazione Schema di convenzione. 

Lì  11/0'1-)18 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
(scrivere nome, cognome e qualifica leggibile) 

~~.d ~'(ÉUN7 /Pi</I1 f'.') 

con deliberazione n. _1')=:....9..>__ 

Dichiarata immediatamente esecutiva 

ai sensi dell'art.12 co. 2° della L.R. 

44/91 : 

0/  NO 
~ SI 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO 

Per quanto concerne la regolarità tecnica e la 
correttezza dell'azione amministrative esprime 
parere: 

:çdt0oA E:  0 CL"E 

, 
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA 

Per quanto concerne la regolarità contabile esprime 

parere: 

Data,____  IL RESPONSABILE 

IMPUTAZIONE DELLA SPESA 

SOMMA DA IMPEGNARE CON LA PRESENTE 

PROPOSTA €. ________ 

ALCAP , IPRN,_____ 

Data,_  ____ 

IL RESPONSABILE 



Il Dirigente ad Interim de) Settore Affari Generali e Servizi a) Cittadino 

Attestando  di  non  trovarsi  in  nessuna  ipotesi  di  conflitto  di  interessi  nemmeno 

potenziale  né  in  situazioni  che  danno  luogo  ad  obbligo  di  astensione  ai  sensi  del 

D.P.R.  62/2013  e  del  codice  di  condotta  del  Comune  di  Castelvetrano,  propone  la 

seguente deliberazione. 

VISTA  la delibera della Commissione Straordinaria con  i poteri  della G.M.  n. 

19  del  25.7.17,  con  cui  è stata  approvata  la  convenzione  sottoscritta  con 

1'ASSAP "M.A.  Infranca  San Giacomo"  in  ordine all'utilizzo  fino  al  30.6.18 

presso l' ASSAP medesima, del dipendente Dott. Giovanni Catalano; 

VISTA la  nota  dell' AS.S.A.P.  "M.  A.  Infranca  San  Giacomo"  prot.  128  del 

30/05/2018  acquisita  al  protocollo  generale  con  il  n.  25150  con  la  quale  il 

Presidente,  legale rappresentante dell' Azienda, chiede il  rinnovo della suddetta 

convenzione  fino  al  30/6/2019,  integrata  dalla  nota  prot.  155  del  29.6.18, 

protocollata con il  n.  31078, e dalla pec del  09.7.18  con  la  quale si  precisa che 

l'utilizzo  del  dott.  Catalano  sarà  limitato  a  2  ore  settimanali  come  da 

convenzione precedente; 

ACQUISITI il  parere  favorevole  espresso  dal  Dirigente delegato  del  Settore 

Polizia  Municipale,  nonché  la  disponibilità  del  dipendente  Dott.  Giovanni 

Catalano in ordine all'espletamento dell'incarico de quo; 

VISTO l'art.  31  della  L. 17  luglio  1890  n.  6972  che  prevede  la  facoltà 

dell 'utilizzo  di  personale  del  Comune  presso  le  istituzioni  pubbliche  di 

assistenza e beneficenza; 

VISTO l'art.  14  del  CCNL EE. LL. del 22.1.2004 prevede che gli Enti Locali 

possono  utilizzare,  con  il  consenso  dei  lavoratori  interessati,  personale di  altri  . 

enti,  cui  si  applica  il  CCNL  EE.  LL.  per  periodi  predeterminati  e  mediante 
~ . .

conVenZIOnI;  

RITENUTO opportuno  e  necessario  approvare  apposita  convenzione  nella  

quale  in  ogni  caso  dovrà  essere  indicato  che  il  Dott.  Giovanni·  Catalano  

assicurerà  il  servizio  presso  il  Comune  di  Castelvetrano,  garantendo  la  non  

interferenza con  le  attività  istituzionali  dell 'Ente e  che ciò consentirà di  venire  

incontro  alle  esigenze  dell' A.S.S.A.P.  "M.  A.  Infranca   San  Giacomo"  

Azienda sociosanitaria di  assistenza alla persona.  

VISTI i pareri  favorevoli  espressi ai  sensi degli  articoli 49,  147, comma 1 e art.  

147 bis del T.U.E.L. n° 267/2000.  

VISTO lo  Statuto Comunale.  

ACCERTAT A  la  regolarità  e  la  correttezza  dell'azione  ammInIstrativa  

secondo quanto previsto dali 'art.14 7 bis del D. Lgs. n.  267/2000;  

Per i motivi di  cui  in narrativa;  

PROPONE 
Alla Commissione Straordinaria 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte, 



AUTORIZZARE  il  rinnovo  della  convenzione  tra  l'ente  e  l'ASSAP M.  A.  

Infranca   San  Giacomo  con  decorrenza  dalla  data  di  sottoscrizione  sino  al  

30/06/2019,  per  l'utilizzo  da  parte  della  stessa  del  dipendente  dotto  Catalano  

Giovanni.  

A~PROV ARE  lo  schema  di  convenzione  suddetta,  allegato,  contraddistinto  

dalla lettera "B", alla presente per fame parte integrante e sostanziale.  

DELEGARE  tutti  gli  adempimenti  gestionali  al  Dirigente  del  Settore  Affari  

Generali.  

Il  Dirigente ad interim 

. co . : "'l:.. .. !O ~~ 7;:ono. unanime la ~ 
del ..,cr '::-l2 ; : .. ..... i -' , <:  l ;:j ·  . • ~: U:::,·!';:i L  12lì O  con. 
la L. R. n. 44/91. 



,  CONVENZJONE  AlI. "B" . 

Per  l'utilizzo  del  dipendente  del  Comune  di  Castelvetranp  Dott,  Giovanni  Catalano presso 

l'A.S.S.A.P.  "M.  A.  Infranca   San  Giacomo"  di  Castelvetrano,  ai  sensi  dell'art.14  del 

CCNL del  22.0l.2004  (delibere  G.M.  n.  139  del  25/03/2016 n.  301  del  24/8/2016  e n.133 

del 5/4/2017). 

Con  il  presente atto di  convenzione  in  forma  di  scrittura privata  a valere tra  le  parti  ad  ogni 

effetto di  legge tra: 

l.   Il  Comune  di  Castelvetrano  legalmente  rappresentato  dal  Dirigente  ad  Interim  del  I 

Settore AA.GG.; 

2.   L'  A.S.S.A.P.  "M.  A.  Infranca   San  Giacomo"  rappresentata  dal  Rag.  Vincenzo 

Messana Presidente e Legale rappresentante; 

Premesso che: 

•   l'art.  31  della  legge  6972  del  1890,  tuttora  vigente,  dispone  che  le  istituzioni  di 

assistenza  e  beneficenza  possono  avvalersi  del  personale  del  Comune  per  lo 

svolgimento delle funzioni  relative all'attività dell 'Ente; 

•   l'art.14  del  CCNL  Reg.  EE.LL.  del  22.01.2004  prevede  che  gli  EE.LL.  possono 

utilizzare,  con  il  consenso  dei  lavoratori  interessati,  personale  di  altri  enti  cui  si 

applica il CCNL, per periodi predeterminati mediante convenzione; 

Ritenuto  necessario  disciplinare  il  rapporto  per  l'utilizzo  del  suddetto  dipendente  tra  il 

Comune di  Castelvetrano e l'ASSAP "M.A. Infranca  San Giacomo". 

Tutto ciò premesso e considerato si  stipula e conviene quanto segue: 

Art.  1  

Oggetto, finalità e profili generali di  riferimento  

1.   La  presente  convenzione  ha  per  oggetto  l'utilizzo  a  tempo  parziale  da  parte 

dell' ASSAP  "M.  A.  Infranca   San  Giacomo"  del  Dott.  Giovanni  Catalano .... 
.eIa I 1M. iJI a••r, per  lo  svolgimento  dell'attività  di  Segretario  -

Direttore, in ossequio all'art. 14 del CCNL del 22.01.2004. 

2.   AI  Dott. Giovanni  Catalano, utilizzato  in  base alla presente convenzione, si  applica il 

complesso di  disposizioni derivanti dai  vigenti CCNL di  comparto. 

Art. 2  

Utilizzo del Personale  

L'utilizzo del  personale  in  base alla presente  convenzione,  avviene  comunque  sulla base  di 

formale  espressione  di  consenso  da  parte  del  Dott.  Giovanni  Catalano  a  prestare  servizio 

anche presso l'ASSAP "M.A. Infranca  San Giacomo". 

Art.  3  

Tempo di  lavoro in distacco  

1.   Il Dott.  Giovanni  Catalano  presterà  servizio  presso  l' ASSAP  "M.A.  Infranca   San 

Giacomo" "per n.  2  ore  settimanali  da  concordare  con  il  responsabile del  Comando 

di  P.M.. 



2.   Il  Dott.  GIovanni  Catalano  si  obbliga  in  ogni  caso,  ad  assicurare  il  proprio  servizio 

presso  il  Comune  di  çastelvetrano  garantendo  la  non  interferenza  con)e  attiyità 

istituzionali dell'Ente dal quale dipende.  . 

3  L'Ente  Comune  di  Castelvetrano,  si  impegna  a  consentire  al  propno  dipendente 

l'effettuazione  dell'attività  lavorativa  presso  l'ASSAP  "M.  A.  Infranca   San 

Giacomo" di  Castelvetrano. 

Art. 4 

Gestione del personale utilizzato -
1.   Il  Comune di  Castelvetrano resta titolare del  rapporto di  lavoro con il  Dott. Giovanni 

Catalano e provvede alla gestione dello stesso. 

Art.  5 

Durata, revisioni e possibili estensioni temporali della convenzione 

La  presente  convenzione  vige  dalla  data  di  sottoscrizione  della  Convenzione  fino  al 

30/6/2019,  salvo  proroga  da  formalizzare  tra  le  parti  con comunicazioni  scritte  prima della 

scadenza. 

Art. 6 

Oneri finanziari a carico dell' ASSAP 

1.   Gli  oneri  finanziari  derivanti  dalla presente convenzione sono  a  carico  dell' ASSAP 

"M.A.  Infranca   San Giacomo".  Il  Comune corrisponderà il  trattamento economico 

per  tutte  le  36  ore  contrattuali  e  si  rivarrà  sul!' ASSAP  per  le  2  ore  a  suo  carico, 

trattenendo  il  dovuto  al  momento delle  Iiquidazi~ni delle  rette  di  ricovero  in  favore 

dell' ASSAP stessa. 

2.   L'ASSAP si  impegna a  comunicare all' ente  qualsiasi  somma dovesse corrispondere 

a  titolo  di  straordinario,  posizione  organizzati va,  ecc.  al  dotto  Catalano · in  modo da 

consentire le comunicazioni previste per legge. 

Art.  7 

Eventuali modifiche della convenzione 

1.   Qualora  esigenze  funzionali  od  operative  rendano  necessaria  la  modifica  della 

presente convenzione  relativamente  ai  tempi  di  lavoro  e  alle  modalità di  utilizzo,  le 

amministrazioni  provvedono,  se  possibile,  alla  modifica  della  stessa  con  atti 

integrativi  della  medesima  natura,  previa  adozione  di  specifici  provvedimenti  da 

parte dei competenti organi. 

·2 .   Non  sono  considerate  modifiche  le  variazioni  di  natura  operativa  ed  organizzativa 

gestibili  direttamente  dalle  amministrazioni  in  base  a  quanto  previsto  dalla presente 

convenzione. 

Art.  8 

Inadempimenti lievi   Inadempimenti gravi e  risoluzione della convenzione 

l.   Qualora una delle  parti  rilevi  uno  degli  inadempimenti  di  lieve  rilevanza  di  seguito 

specificati,  imputabili  alI' altra,  provvede  a  contestarli  formalmente,  al  fine  di 

=---- ~ rimuovere cause ed effetti, per quanto possibile: 

a)  Gestione  carente  o  incompleta  delle  comunicazioni  inerenti  il  personale  in 

utilizzo. 

b)   Gestione carente o  incompleta delle operazioni  inerenti  la gestione degli  oneri 

finanziari  riferibili alla presente convenzione. 



presente  convenzione  si  intende  risolta  qualora  SI  rilevino  seguenti 

inadempimenti gravi: 

Quando  l'ASSAP,  il  personale  oggetto  della  convenzione 

contravvenendo  disposizioni specifiche in essa contenute; 

b)  Quando  il Comune  di  Castelvetrano  contravvenga  al  propri  impegni, 

particolarmente  impedendo  al  Giovanni  operare  presso 

l 

Quando  una  ammmlstrazioni  reiteri  lungo  e  rilevante  periodo 

comportamenti  costituenti  inadempimenti  lieve  rilevanza  ai  sensi  del 

comma 1. 

Art. 9 

Modalità di risoluzione  controversie 

1.  le  In 

e  non  risultassero  risolvibili  con 

accordi bonari, sono demandate  la loro definizione al  giudice ordinario. 

lO 
Disposizioni OPM,pr" e 

l.   Per quanto non previsto dalla presente convenzione,  si  fa  riferimento alla normativa 

legislativa, regolamentare e contrattuale in materia   personale degli  locali. 

nr~><:Plntp convenZIone  registrata solo  a termini di 

l'A.S.S.A.P  Giacomo"  il  Comune  di 

Castelvetrano 


