
CITTÀ DI CASTELVETRANO 
Libero Consorzio Comunale di Trapani.....  

Estratto di Deliberazione della Con1missione Straordinaria 
(adottata con i poteri e le attribuzioni della Giunta Municipale) 

n. 6~ del 15 \\Ù~, 2011017 
(Pubblicazione ai sensi dell'art. 18 L.R. 22/2008 e s.m.i. - Sostituito dall'art. 6, comma 1, L.R. 26 giugno 2015, n. 11) 

OGGETTO: Rimodulazione del numero delle Posizioni Organizzative 

Dare atto che per effetto della delibera n. 55 del 31 ottobre 2017 i servizi a cui assegnare le 
P.O. sono i seguenti: 

1. Settore I Affari Generali e Servizi al Cittadino:  
Responsabile del l servizio: Servizi di Segreteria Generale, Programmazione e valorizzazione  
risorse umane e Amministrazione del Personale;  
2. Settore I Affari Generali e Servizi al Cittadino:  
Responsabile del II Servizio: Servizi culturali e Promozione Turistica, :Museo Civico e Biblioteca  
Comunale e Servizi Sportivi  
3. Settore I Affari Generali e Servizi al Cittadino:  
Responsabile del III Servizio: Servizi Sociali Politiche giovanili e Pubblica Istruzione;  
4. Settore I Affari Generali e Servizi al Cittadino  
Responsabile del IV Servizio: Servizi demografici e Servizi Amministrativi alloggi Popolari,  
Elettorale  
5. Settore II Servizi Tecnici  
Responsabile I servizio. Servizi manutentlvl, Servizi vari e servizi speciali, Manutenzione  
Straordinaria ed ordinaria, Servizio Idrico Integrato, Gestione PARF, Risparmio energetico, Canile  
e randagismo, Servizi Cimiteriali;  
6. Settore II Servizi Tecnici  
Responsabile II servizio: Gestione delle procedure Amministrative, gare C.U.c. e osservatorio del  
LL.PP. Progettazione e realizzazione OO.PP ed Infrastrutture - Tutela Ambientale, servizi vari e  
gestione amministrativa di Raccolta smaltimento rifiuti e pulizia mercati;  
7. Settore II Servizi Tecnici  
Responsabile III' servizio Pianificazione del Territorio, S.I.T.R., Applicazione PUT,P.U.M.,  
P.U.D.M. e Piano utilizzo Riserva Belice 
8. Settore II Servizi Tecnici 
Responsabile del IV servizio: Sviluppo dell'economia, SUAPE, Protezione Civile, Edilizia 
pericolante; 
9. Settore III Programmazione Finanziaria e Gestione delle risorse 
Responsabile l servizio: Programmazione, Gestione finanziaria e Gestione Contabile del personale, 
Gestione patrimonio, Economato e Provveditorato , 



lO. Settore III Programmazione Finanziaria e Gestione 
Responsabile II servizio: Tributarie, 
11. Settore IV Polizia Municipale 

del Nucleo Stradale e Urbana, 
Pianificazione  e di Polizia Amministrativa e Annonaria 

Verbali Ufficio depenalizzazioni reati 

Alta Professionalità Avvocati Cassazionisti; 

Di Istituire, come narrativa, Posizioni di Staff deHa Dirigenza per l 

I, II e III; 

Di Dare atto la figura Alta Professionalità è riconosciuta, per della delibera 
G.M. 1 12 con la quale è stato approvato il per l'Avvocatura 
agli Avvocati 

Di Dare Atto l' indenn ità le P.O. e sarà dal 
Nucleo di Valutazione a di apposita P.O. individuate, secondo 
criteri predetenninati; 

Atto che l'indennità di trova con i fondi salario 
in Bilancio e senza maggiori oneri a carico dell'Ente. 

TRASMETTERE  il presente atto, per opportuna dirigenti, alle OO.SS. e 
RSU. 

esecutiva ai dell' art.l2 co. della 44/91 : NO SI 


