
,.  
~  

CITTÀ  DI CASTELVETRANO  
LIBERO  CONSORZIO  COMUNALE DI TRAPANI  

DETERMINAZIONE DEL COMMlSSARIO STRAORDINARIO  
(con i poteri e le attribuzioni del Sindaco) 
(nominato con D.P.R. del 7 giugno 2017) 

N·L del  .11/iGQ, 2017 

AFFIDAMENTO.  AD INTERlM, DELLE  FUNZIONI  DIRlGENZIALI  AL  DOTI.  ANDREA 
ANTONINO  DI  COMO  DEL  SETTORE AFFARl GENERALI  (Servizio Staff Sindaco Servizio 
Ufficio Presidenza C.c. e lO Servizio) E DEL SETTORE "Servizi al Cittadino" 

Trasmesso ai seguenti umc~ in data ........................................................................ . 

• Segreteria Generale 

• Messi per pubblicazione Albo 

• Collegio Revisori 

• P. O. tp.nE . ~ t 

• Ufficio del persoD3Je •••••••••••••••••••••••• 0.0 •••••• ••••••••• ••• •••• •• •• 

• Contabilità dci personale ...... ... ............. ....... ....... ...... ... ........  

IL RESPO  ).W1LI!lDEL  PROCEDIMENTO, 



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  

Premesso che con  provvedimento sindacale n.  66  del  4 maggio 2009 il Dott . Andrea Antonino Di Como 
è stato nominato, attraverso  le  procedure previste dall'art.  38bis  del  vigente regolamento comunale  per 
['ordinamento degli uffici  e dei servizi, Dirigente de l IV  Settore  Programmazione  finanziaria e gestione 
delle risorse; 

Che  con  provvedimento  sindacale  n.  63  del  22.06.20 12  ['incarico  de quo veniva  rinnovato  al  senSl 
dell'art. 4ter del  D.  L. 2.03.2012, n.  16 coordinato con legge di  conversione 26.04.2012, n. 44; 

Che  con  provvedimenti  sindacali  n.  86  del  12 .11.2015  e  n.  37  del  23.05.2016  ven iva  ulterionnente 
affidato, al Dott. Andrea Antonino Di  Como, ['incarico dirigenziale, ad inrerim, del  2<>  e 3° Servizio del 
l Settore; 

Che  con  provvedimento  sindacale  n.  88  de!  9.12.20 15  il  Dott.  Andrea  Antonino  Di  Como  veni va 
nominato ViceSegretario Generale; 

Che con provvedimento sindacale n°  86  del  12 .11.20J 5 e  nO 37 del  23.05.2016 veniva affidato a l Dott. 
Li vio  Elia  Maggio,  l'incarico  dirigenziale,  ad  interim,  del  servizio  Staff  Sindaco,  Staff  Ufficio 
Presidenza de l C.C. e  lO  servizio del  Settore AA.GG. 

Che  con  provvedimento  s indacale  nQ  47  del  29.06.20 16  veniva  affidato  al  Dott.  Livio  Elia  Maggio, 
l'incarico dirigenziale,  ad  interim, del  Settore "servizi  al  ci ttadino" 

Che  a  seguito  delle dimi ssioni  del  Sindaco  tali  incarichi  venivano  prorogati  dal  Commissario  ad  acta, 
Dott.  Francesco  Messineo,  con  provvedimento n.  18 dell'1.06 .2017  e  provvedimento  integrativo  nO 19 
del  05.06.20 17; 

Che con D.P.R . de l 7.06.2017  il  Consiglio  Comunale  di  questo enle veniva  sciolto ai  sensi  dell'art.  14) 
del D. Lgs.  18 agosto 2000, n.  267; 

Che  con  provvedimento  n.  I  del  16.06.20 17  si  insed iava  la  Commissione  straordinaria  per  la  gestione 
provvisoria dell'ente  nominata con il  suindicato D.P.R.  del  7.06.2017 ai  sensi dell 'art . 143  del TUEL; 

Che  ai sensi  dell'art.  143  comma  6  del  T.U.E.L.  l'incarico  di  Dirigente ad  interim  del Dott.  Livio  Elia 
Maggio è stato  prorogato "ape  legis" sino al  31.07.2017 

R ilevato  cbe  la  Commissione Straordinaria  ha  avviato  le  iniziative  ritenute  necessarie  ad  assicurare  il 
processo di  risanamento amministl1l.t ivo dell'eme e di  recupero della  lega lità; 

Che,  sempre  al  fine  di  assicurare  la  necessaria  fun zionalità  gestionale  dell'ente  e  nelle  more  della 
definizione di procedure selettive , è necessario  risolvere  le  criticità organizzative del  I Settore AA.GG. 
(serv izio  Staff Sindaco,  Staft' Ufficio  Presidenza  de l  C.C.  e  lO  servizio)  e  del  II  Settore  "servizi  al 
cittadino"  attualmente privi della  figura  dirigenziale in quanto  l'incarico ad  interiID  del  Dott.  Livio Elia 
Maggio è decaduto alla data  del 3 1.07.201 7; 

Visto  il  decreto  leg islativo  18 agosto 2000, n.  267 e s.m.i.  (TUEL); 

Visto  lo Statuto Comunale; 

Visto il  vigente rego lamento comunale per l'ordinamento degli uffic i e dei servizi; 



DETERMIN A 

Per le motivazioni  esposte in premessa che qui  si intendono integralmente riportate e tra scritte.: 

l)   Conferire,  nelle  more  della  definizione  di  procedure  selettive,  al  Don.  Andrea  Antonino  Di 
Como,  l'incarico  d irigenziale,  ad interim, del  T Settore  AA.GG.  (Servizio  Staff Sindaco-
Servizio  Ufficio  Presidenza  C.c.  e  l O Servizio)  e  del  Senore  "Servizi  al  Cittadino" 
precisando  che  tale  incarico  decorre dalla  data del  provvedimento con scadenza  il prossimo 
10,09.20 17 

2)   Dare atto che  il  presente provvedimento non  richiede alcun  impegno di  spesa 

JL CO~VIIII~S~A~RJ~~~~:~~
(DolCs  ce 



SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, appone il visto di regolarità contabile 

ai sensi dell'art. 55 - comma 5 della legge 142/90, così come sostituito dall'art. 6 comma 

11 della legge 127/1997 e ne attesta la copertura finanziana. 

Castelvetrano, lì __________ 

IL DIRIGENTE 

DEI SERVIZI FINANZIARI 

PUBBLlCAZIONE 

Copia del presente prowedimento è stato pubblicato all'Albo Pretorio dal ______ al 

______ e così per giorni 15 consecutivi. 

Registro pubblicazioni n. _____ 

IL RESPONSABILE DELL'ALBO 

Copia conforme all'originale 

Castelvetrano,  Iì, ______ 
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