‘MODULO PER IL. MONITORAGGIO DI EVENTUALT SITUAZIONI DI CONFLITTO DJ
INTERESSE E RAPPORT FINANZIARE DI TECNICT

Al Comu%e di Castelvetrano

I¥/1a sottoscritto/a _DNH“’“?O*WE 178 b’i , hato a-_ it ~,
con  *  studio i ~ via - n.
__ _PIVA ‘ nella  qualith  di  tecmico i fiducia di

ad oggetio

(TR LR o o ri (Livscrog nella pratica avente
CRERE IMao BIE CDa Aire . E

Consapevole delle responsability penali che discendono dalla presentazione di dichizrazioni falsc

alla pubblica amministrazione, ai sensi del DPR 445 del 2000,
DICHIARA

1) dinon essere coniuge, né unito civiimente, né convivente, né parente o affine entro il I°

grado del dirigente pro tempore dei Servizi Tecnici, del responsabile del SUAP/SUE, di
dipendenti comunali, anche a tempo determinato, o di collaboratori ASU, addetti al SUAP o
SUE, come si evince dell’organigramma pubblicato sul sito istituzionale;

( nel caso di risposta positiva indicare 3] Soggetioc con cui sussisiono le relazioni i

Darentela);

2) di non intratienere rapporti di frequentazione abituale, né di avere grave Inimicizia, né cause
pendenti con il dirigente pro tempore dei Sei'vizi Tecrici, il responsabile del SUAP/SUE, i
dipendenti comumnali, anche 3 tempo detennihato, o collaboraiori ASU addetti a] SUAP o

SUE, come individuati nell’organigramma pubblicato sl sito istituzionale;

(el caso di risposta positiva indicare il - Soggerto e g tipologin  di  rapporti);

3) & non avere intrattenuto nell ultimo ‘m’énnio,_ ¢ di non inirattenere rapporti di

collaborazione, di natra finanziaria { relazioni commerciali, professionali, ecc...) con il



Castelvetrano i

IL TECNICO
f

I

Allegare copia del documento di riconoscimento in corso di validita




