
 
SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI 

 
Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, appone il visto di regolarità contabile ai sensi dell'art. 
147/bis, comma 1, del D. Lgs.vo n° 267/2000 e s.m.i. e ne attesta la copertura finanziaria. 

Castelvetrano, lì ______________ 

 
 
                                                                           IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI 

         Dott. Andrea Antonino DI COMO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PUBBLICAZIONE 
 
Copia del presente provvedimento è stato pubblicato all’Albo Pretorio dal _____________ al 
_______________ e così per giorni 15 consecutivi. 
 
Registro pubblicazioni n° ______ 
 

                                                                                                                                                                         
IL RESPONSABILE DELL’ALBO 

 
                                                                                                                
_____________________________ 

 
 
 
 
 
 
Copia conforme all’originale 
Castelvetrano, lì______________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

COMUNE DI CASTELVETRANO 
Libero Consorzio Comunale di Trapani 

                                                              ****** 

IX Direzione 
Programmazione Finanziaria, Risorse Umane, Gestione delle Risorse e Patrimonio 

U.O. Relazioni Sindacali, Contratti Collettivi e Individuali, gestione giuridica, amministrativa, previdenziale e contabile del Personale 
 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N° 234 DEL 07/12/2022.         
 

OGGETTO: Avviso di interpello per la presentazione di candidature per la nomina di 
n. 1 funzionario tecnico riservato al personale interno, cat. D, art. 11, 
comma 2 del D. L. n° 36/22 – Presa d’atto Verbale della Commissione di 
Valutazione del 06/12/2022. 

  
 

TRASMESSO AI SEGUENTI UFFICI: 
n° Uffici Destinatari Data Firma 

1 Sindaco sindaco@comune.castelvetrano.tp.it 

2 Albo Pretorio messi@comune.castelvetrano.tp.it 

3 Portale Pubblicazioni ufficiopubblicazioni@comune.castelvetrano.tp.it 

4   

5   

 
 

                                                     Assunto impegno      n° _______ del ____________ 
                                                               Sull’intervento  n° ______________________ 
                                                               Capitolo P.E.G.  n°  ______________________ 
 Fondo Risultante €  ______________________ 
 Imp. Precedenti € _______________________ 
                                                               Impegno Attuale   € _______________________                   
                                                               Disponibilità Residua € _______________________ 

                                                                                                  Il Responsabile 
                        (______________) 



IL RESPONSABILE DELLA DIREZIONE ORGANIZZATIVA 
Dott. Andrea Antonino Di Como 

 

Ai sensi dell'art. 6bis della L. 241/90, dell'art. 5 della L.R. 10/91, del regolamento comunale di organizzazione e delle 
norme per la prevenzione della corruzione e dell’illegalità, propone l'adozione della seguente determinazione, di cui 
attesta la regolarità e correttezza del procedimento svolto per i profili di propria competenza, attestando, 
contestualmente, la insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi; 

 
PREMESSO CHE: 

 con Determina Sindacale n° 32 del 31/08/2021, sono stati conferiti gli incarichi dei Responsabili di Direzione, e 
dei relativi sostituti ad interim in caso di assenza o impedimento fino alla data del 31/12/2022; 

 con legge n. 79 del 29.06.2022 è stato convertito con modificazioni il D.L. n° 36 del 30.04.2022 avente ad 
oggetto «Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (P.N.R.R.)»; 

 l’Agenzia per la Coesione Territoriale con la circolare U.0015001 del 19.07.2022 ha dato precise indicazioni 
sull’applicazione dell’art.11 comma 2) del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 
dalla legge n.79 del 29 giugno 2022, «Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano di ripresa e resilienza 
(PNRR)»; 

 nell’allegato 1 alla succitata circolare risulta che il Comune di Castelvetrano è assegnatario di n° 1 unità profilo 
FT (Tecnico); 

 con determinazione n° 206 del 27 ottobre 2022 è stata attivata la procedura per la pubblicazione dell’avviso di 
interpello per la nomina di n° 1 Funzionario tecnico riservato al personale interno Cat. D, art. 11, c. 2 del D. L. 
n° 36/22 di gara; 

 l’avviso è stato pubblicato all’albo pretorio al n° 3291/2022 dal 28/10/2022 all’11/11/2022, oltre che sul sito 
istituzionale dell’Ente; 

 la scadenza di termini di presentazione dell’istanza è stata stabilita per le ore 12.00 del giorno 11 novembre 
2022; 

RILEVATO CHE: 
 con determinazione dirigenziale n° 228 del 05.12.2022 si provvedeva a nominare la Commissione di Valutazione 

per la verifica delle istanze presentate;  
 dall’istruttoria preliminare della Commissione di valutazione risulta acquisita n° 1 domanda; 

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione dal quale si evince l’esclusione del candidato e le motivazioni 
dall’atto di interpello interno per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione professionale ad Esperto profilo 
FT (Tecnico), riservato al personale interno con inquadramento in Categoria Giuridica «D»; 

DARE ATTO che la presente Determinazione è stata redatta seguendo il relativo schema di cui all’allegato «A» del 
Piano di Auditing 2022/2024; 

ACCERTATA la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto dall’art 147/bis del D. 
Lgs. n. 267 del 18/8/2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D.L. n 174/2012 e s.m.i.; 

VISTI: 
 il D. L.gs. n° 267/2000; 
 il D. L.gs. n° 165/2001; 
 il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Comparto Funzioni Locali; 
 il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi; 
 il vigente Statuto comunale; 

DETERMINA 
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte: 

1) DI PRENDERE ATTO, del verbale della Commissione di Valutazione all’atto di interpello interno per il 
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione professionale ad Esperto profilo FT (Tecnico), riservato al personale 
interno con inquadramento in Categoria Giuridica «D», che viene allegato alla presente determinazione per farne 
parte integrante e sostanziale; 

2) NOTIFICARE la seguente Determinazione Dirigenziale, all’Ufficio Messi per la pubblicazione all’Albo Pretorio 
di questo Comune per giorni 15 (quindici) consecutivi ed agli Uffici interessati.  

                                                                                        Il Responsabile della Direzione  
                                                                                                (F.to Dott. Andrea Antonino DI COMO) 
 



  

 

        CITTA’ DI CASTELVETRANO  
Libero Consorzio Comunale di Trapani      

 
Direzione Organizzativa IX 

Programmazione finanziaria, Risorse umane, Gestione delle risorse e Patrimonio 

 

                    VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

Oggetto: Atto di interpello interno riservato al personale, Cat. D, art. 11, comma 2 

del D.L. n. 36/22 – Circolare Agenzia per la Coesione Territoriale del 19/07/2022. 

Premesso che: 

-con legge n. 79 del 29/06/2022 è stato convertito con modificazioni il D.L. n. 36 del 

30/04/2022 avente ad oggetto “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

-l’Agenzia per la Coesione Territoriale, con circolare U.0015001 del 19/07/2022 ha dato 

precise indicazioni sull’applicazione dell’art. 11 comma 2) del predetto decreto Legge 

30 aprile 2022 n. 36; 

-nell’allegato 1 della predetta circolare  risulta che il Comune di Castelvetrano è 

assegnatario di n. 1 unità profilo FT (Tecnico); 

-con determinazione del Responsabile della Direzione Organizzativa IX n. 206 del 

27/10/2022 è stata avviata la procedura di interpello volta ad acquisire la disponibilità 

per la nomina della seguente figura:  

 N. 1 Funzionario esperto tecnico con competenza in materia di supporto e 

progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei 

procedimenti legati alla loro realizzazione (es. mobilità, edilizia pubblica, 

rigenerazione urbana ed efficientamento energetico, etc.); 

 

-con la predetta determinazione è stato approvato lo schema di avviso di interpello, 

riservato al personale interno, per la presentazione di candidature al profilo di richiesto 

(N. 1 Funzionario Tecnico – Cat. D) ai fini della definizione e attuazione degli 

interventi previsti dalla Politica di Coesione dell’Unione Europea e Nazionale per i cicli 

di programmazione 2014-2020 e 2021-2027; 

  

-l’atto di interpello è stato pubblicato all’Albo Pretorio del Comune dal 28/10/2022 al 

11/11/2022 al n. 3291, oltre che sul sito istituzionale dell’Ente; 

  

- la scadenza dei termini di presentazione delle istanze di partecipazione  è stata stabilita 

per le ore 12.00 del giorno 11 novembre 2022; 

 

-con determinazione n. 228 del 5 dicembre 2022 del Responsabile della Direzione 

Organizzativa IX, è stata nominata la Commissione Comunale esaminatrice delle 

istanze pervenute, così come previsto nell’atto di interpello; 

 

-che entro i termini stabiliti, al protocollo generale del Comune è pervenuta solamente la 

seguente istanza:  



  

N. Prot. n. giorno Ora Partecipante 

 

1 

 

45007 

 

11/11/2022 

 

10.12 

 

Craparotta Pietro 

 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

L’anno duemilaventidue, il giorno 6 del mese di dicembre (06/12/2022) alle ore 10.00 

negli uffici della Direzione Organizzativa IX, siti presso la casa comunale di Piazza 

Umberto I, n. 5, si riunisce la Commissione Comunale esaminatrice delle istanze 

pervenute per il conferimento di un incarico di collaborazione professionale ad Esperto 

profilo FT (Tecnico) riservato al personale interno del Comune di Castelvetrano – Cat. 

D ,  nominata con determinazione n. 228 del 5 dicembre  2022, composta dai seguenti 

dipendenti: 

1. Dott. Andrea Antonino Di Como – Presidente 

2. Rag. Nicolò Ferreri – Componente 

3. Rag. Caterina Chiaramonte – Componente con funzioni di Segretario  

verbalizzante; 

 

Il Presidente dichiara aperta la seduta e procede all’istruttoria dell’istanza presentata dal  

dipendente partecipante;   

I membri della Commissione, dichiarano di non trovarsi in situazione d’incompatibilità 

e di astensione, di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art.77 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e 

ss.mm. ii. . 

Il Presidente fa presente che l’atto di interpello è destinato al conferimento di un 

incarico di collaborazione professionale ad Esperto profilo FT (Tecnico) riservato al 

personale interno del Comune di Castelvetrano – Cat. D.  

 

La Commissione di valutazione, pertanto, procede alla verifica, presso l’ufficio del 

personale, della categoria giuridica del dipendente. Da tale verifica risulta che il 

candidato appartiene alla categoria “C” (profilo professionale Geometra) e non “D” 

come  richiesta nell’atto di interpello; 

  

A seguito di tale accertamento, il Presidente dichiara il candidato Sig. Pietro Craparotta 

“Escluso” dalla procedura di selezione per la seguente motivazione: 

 

Il candidato non possiede la categoria giuridica richiesta nell’atto di interpello poiché 

risulta appartenere alla categoria giuridica “C” con profilo professionale di Geometra. 

 

Concluse le operazioni di valutazione, il Presidente, alle ore 11.05, dichiara chiusa la 

seduta. 

Delle odierne operazioni si è redatto il presente verbale, che viene letto, approvato e 

sottoscritto.   

I Componenti della Commissione:  

 

Rag. Nicolò Ferreri - F.to Nicolò Ferreri 

 

Il Segretario verbalizzante,  

Rag. Caterina Chiaramonte - F.to Caterina Chiaramonte 

 

Il Presidente della Commissione:  

Dott. Andrea Antonino Di Como – F.to Andrea Antonino Di Como 
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