
L’art.147 ter

trategico mira a valutare l’adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione 
dei piani e dei programmi e degli altri strumenti di determinazione dell’indirizzo politico in termini di 

in ragione dell’attuazione delle politiche dell’Amministrazione:

1) Se la strategia prevista è ancora <attuale=, cioè se le condizioni del contesto esterno e dei bisogni 

2) Se la strategia è <attendibile=, cioè se, in ragione dei limiti del contesto e dei vincoli contingenti, 

3) Se la <strategia è attuata=, cioè se dopo aver accertato i punti precedenti, siano stati rispettati gli stati 

trategico con riferimento all’anno precedente, 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento sui Controlli I
l’attività di Controllo Strategico è attuato dall’unità organizzativa a ciò preposta all’interno della 

i focalizza sull’analisi degli Obiettivi S i seppur l’attuazione di detti O
annuale dell’attuazione degli O

nell’
( O.I.V.) l’organo cui tale controllo è demandato 



strategici dell’A

Le Linee di Mandato dell’Amministrazione del Sindaco Enzo Alfano sono state estrapolate dal 

<mission=dell’Ente per il quinquennio 2018 2023, ovvero le linee guida che l’Amministrazione intend
sviluppare per soddisfare le aspettative degli utenti (stakeholders): Castelvetrano: <

= 

Strategici dell’Amministrazione recepiti nella Pianificazione Strategica ( DUP –

Piano Anticorruzione approvato dall’Ente ( Sezione P.I.A.O.) .

per ciascuna Direzione,  unitamente all’obiettivo comune in materia di anticorruzione.
alla programmazione dell’attività dell’Ente per il triennio 2022/2024,  con nota a firma del Dott. 

<
Triennio 2022/2024=

Giunta Municipale, al Segretario Generale e,  per conoscenza, all’OIV, la cui collaborazione, ai fini 



punto C della componente SKILL <integrazione con altri soggetti=).

mministrazione ha contribuito all’attuazione degli obiettivi 

esaminati tutti gli elementi di valutazione emergenti dagli esiti dei  controlli interni per l’anno 2022 e 

dell’Amministrazione per il triennio 2022/2024;

L’ obiettivo strategico

attenzione all’implementazione di fonti di energie alternative ( fotovoltaico ed eolico) nel territorio.

L’ obiettivo strategico in esame 
all’importanza attribuita alla trasparenza. 
avviate operativamente diverse azioni tutte definite positivamente nell’anno 2022 dovendosi pertanto 
ritenersi che la strategia posta in essere dall’Amministrazione sia qualificabile come una strategia 

In particolare  la strategia dell’implementazione 
dell’o
miglioramento seppure con i limiti finanziari legati alla condizione di dissesto dell’ente per l’anno 



L’ obiettivo strategico in esame 
particolare  la strategia dell’implementazione dell’offerta culturale risulta inoltre perseguita con diverse 

condizione di dissesto dell’ente per l’ann

L’ obiettivo strategico in esame 
mantenimento dell’ufficio del Giudice di Pace a Castelvetrano e la crescente attenzione dedicata 

–
L’ obiettivo strategico in esame 

–

L’ obiettivo strategico in esame 
importanti obiettivi operativi per l’anno 2022 miranti ad una sempre maggiore accresciuta attenzione 
per i bisogni della collettività e delle fasce deboli in particolare anche attraverso l’atti

–
L’ obiettivo strategico in esame risulta attuale. Gli obiettivi operativi di mantenimento del canile 

––

L’obiettivo strategico in esame 
all’istituzione alla costituzione di una banca dati delle associazioni sportive e alla costituzione della 

–

L’obiettivo strategico in esame 

–
L’obiettivo strategico in esame 

operativi per l’anno 2022 sono stati  raggiunti con conseguente valutazione positiva. 

L’obiettivo strategico in esame 



– QUALITA’ ED EQUITA’ SOCIALE 

L’obiettivo strategico in esame 

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE, DELL’OFFERTA TURISTICA E 
DELLE UNITA’ PRODUTTIVE; 

L’obiettivo strategico in esame 

ALL’ILLEGALITA’ –

L’obiettivo strategico in esame 

vizi erogati, all’interno dell’E
effettuata con l’erogazione di un questionario ANONIMO, trasmesso ai 
cui dati raccolti sono stati elaborati esclusivamente dal personale dell’Ufficio della Segreteria Generale, 

In data 17 aprile 2023, l’Ufficio Controlli Interni, con il coordinamento e la direzione del 
Segretario Generale, ha proceduto ad eseguire, ai sensi dell’art. 2 , c. 5 del Regolamento Sui controlli 

< 
zi Erogati per l’anno 2022”

qualità dei Servizi dell’Ente soddisfacente in termini di standards di qualità raggiunti e di affidabilità 

che permetteranno all’Ente di migliorare ancora di più la qualità dei servizi resi all’utenza, al fine di 
migliorarne l’attività amministrativa e la propria efficienza.

all’OIV. e,  per conoscenza al Sindaco, il verbale n. 1 del 17.04.2023, con valore di Relazione di 
Chiusura del Controllo sulla Qualità dei Servizi Erogati per l’a

e all’OIV per le valutazioni di competenza in termini di Controllo Strategico per l’anno 2022 ed ai f
ne della Performance Organizzativa dell’Ente.



l’anno 2022
prefissati dall’Amministrazione


