COMUNE DI CASTELVETRANO

(Libero Consorzio Comunale di Trapani)

IV DIREZIONE
LAVORI PUBBLICI ED ESPROPRIAZIONI - SERVIZI MANUTENTIVI -
IMMOBILI COMUNALI

COPIA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REGISTRO GENERALE N. 594 DEL 14-03-2025

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO IN FAVORE DEL DIPENDENTE DELLA IV
D.O. PER ATTIVITA' AMMINISTRATIVE CIMITERIALI IMPEGNO DI SPESA.

Ai sensi dell’art.6 della L.241/90, dell’art.5 della L.R. 10/91 del regolamento comunale di
organizzazione e delle norme per la prevenzione della corruzione e dell’illegalita, propone [’adozione
della seguente determinazione, di cui attesta la regolarita e correttezza del procedimento svolto per i
profili di propria competenza, attestando, contestualmente, la insussistenza di ipotesi di conflitto di
interesse,

PREMESSO CHE con Deliberazione della Giunta Comunale n. 259 del 28.11.2024 ¢ stata approvata,

con decorrenza 01.05.2025, la nuova struttura organizzativa dell’Ente e che alla IV Direzione sono stati

assegnati oltre ai “Lavori Pubblici ed Espropriazioni — Manutenzione ordinaria e straordinaria degli

immobili comunali - Gestione immobili comunali appartenenti al Demanio e patrimonio indisponibile”
il Cimitero ¢ 1 Servizi Cimiteriali;

CONSIDERATA la quantita ingente di lavoro amministrativo degli uffici cimiteriali ¢ opportuno
autorizzare lo straordinario al dipendente Gullo Giuseppe, area degli istruttori, in atto lavorante a 24
ore per complessivi mesi tre per un totale di ore 144, in modo tale da svolgere complessivamente 36 ore
settimanali;

RAVVISATA che la mancata autorizzazione per lo straordinario richiesto potrebbe provocare danno
certo e grave all’Ente, in relazione all’impossibilita di completare il lavoro amministrativo attinente tutte
le pratiche cimiteriali che prevedono delle scadenze urgenti;

RITENUTO, pertanto, di assumere I’impegno di spesa necessario per l’effettuazione di lavoro
straordinario con decorrenza dal mese di Marzo 2025, per complessivi mesi tre per un totale di ore 144;

RITENUTO necessario, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. del 18/08/2000 n. 267 sulla base delle norme
e dei principi contabili di cui al D.Lgs. 118/2011, del D.P.C.M. 28/12/2011 e del D.Lgs. n. 126/2014,
assumere 1’impegno della spesa derivante dalla presente determina, equivalente a complessivi € 2.712,8
9 di cui € 2.050,56 per compensi, € 488,03 per oneri riflessi ed € 174,30 per IRAP imputandola al
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cod. 01.11.1.101 per compensi, al codice 01.11.1.101 per oneri riflessi e al codice 01.11.1.102 per IRAP
—del bilancio di previsione 2025-2027 in corrispondenza degli stanziamenti previsti per 1’anno 2025;

DATO ATTO che il presente provvedimento ¢ stato redatto seguendo la relativa scheda di cui
all’allegato «A» del Piano di Auditing 2022/2024 vigente;
VISTOVi:

- il D.Lgs. 267/2000;

- il D. Lgs. 165/2001;

- il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022;

- il vigente Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

la Determinazione Sindacale n. 03 del 10/01/2025 con la quale sono stati nominati i
responsabili delle Direzioni dal 13.01.2025 fino al 31.12.2025;

ACCERTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. n° 267 del 18/08/2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D.L. n® 174/
2012 e ss.mm.ii.;

RICONOSCIUTA, per le motivazioni su esposte, la necessita della presente determinazione;

ATTESA la propria competenza nella redazione del presente atto;
PROPONE
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono ripetute e trascritte:

ASSUMERE, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs n. 267/2000, I’impegno della spesa complessiva di
€. 2.712,89 di cui € 2.050,56 per compensi lordi, € 488,03 per oneri riflessi ed € 174,30 per
IRAP imputandola al cod. 01.11.1.101 compensi, al codice 01.11.1.101 oneri riflessi e al codice
01.11.1.102 IRAP, del bilancio di previsione 2025-2027 in corrispondenza degli stanziamenti
previsti per I’anno 2025, come segue:

Dipendente Area | Ore | Comp.orario| Compenso| Oneri Irap Totale
Riflessi | 8,50%
23.80%
Gullo Istruttori | 144 € 14,24 € 2.050,56 | €488,03 | €174,30 | €2.712,89
Giuseppe (ex cat. C)

DARE ATTO che la superiore somma viene impegnata ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 267/2000
al codice 01.11.1.101 per compensi lordi, al codice 01.11.1.101 per oneri riflessi e al codice
01.11.1.102 per IRAP del bilancio di previsione 2025-2027 in corrispondenza degli stanziamenti
previsti per I’anno 2025.

3. DARE ATTO, altresi, che alla liquidazione e pagamento dei compensi si procedera a

seguito di adozione di apposito provvedimento, previa verifica delle ore di straordinario

effettivamente prestate.

4. ATTESTARE, contestualmente, 1’insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi, la

regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa.

5. ATTESO che la mancata autorizzazione comporterebbe danni certi e gravi all’Ente.

6. PUBBLICARE la presente determina sul Sito Istituzionale dell’Ente nelle pagine dedicate,
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e all’Albo pretorio on line.
7. TRASMETTERE al Sindaco, all’Ufficio Pensioni, all’ ufficio contabilita del personale ¢ al
personale incaricato del Comune di Castelvetrano.

IL RESPONSABILE

DELLA IV DIREZIONE ORGANIZZATIVA
Vista/i:
- La proposta di determinazione che precede, predisposta dal Responsabile del Provvedimento,
Gioacchina La Vecchia;
- la determinazione Sindacale n. 03 del 10.01.2025 con la quale sono stati nominati i responsabili delle
Direzioni dal 13.01.2025 fino al 31.12.2025;
- I’art. 40 lett. m) dello Statuto del Comune di Castelvetrano, approvato con deliberazione di C.C. n. 130
del 16/12/2008 pubblicato nella G.U.R.S Parte 1™ Supplemento Straordinario n. 20 dell’8/05/2009,
modificato con deliberazione C.C. n. 17 del 21.03.2013, pubblicato sulla GURS n. 37 del 09.08.2013,
che ne attribuisce la propria competenza;
Attestando, contestualmente 1’insussistenza di ipotesi di conflitto di interesse anche potenziale;
Accertata la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto all’art. 147
bis del D.lgs n. 267 del 18.08.2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D.L. n. 174/2012;

DETERMINA

1. Approvare la proposta di determinazione di cui sopra che qui si intende integralmente riportata.

2. Dare Atto che la presente determina ¢ stata redatta seguendo la relativa scheda di cui all’allegato “A”
del Piano di Auditing 2022/2024 vigente.

3. Esprimere per quanto concerne la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa,
secondo quanto previsto all’art. 147 bis del D.Igs n.267 del 18.08.2000, cosi come modificato dall’art. 3
del D.L. n.174/2012, il parere favorevole e attestare la non sussistenza di ipotesi di conflitti di interessi,
neppure potenziale, per il Responsabile del Procedimento, e per chi lo adotta, ex D.P.R. n. 62/2013 e
ss.mm.ii. del Codice di Comportamento del Comune di Castelvetrano (Delib. G.M. nn. 256/2013 e 52/
2017).
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Ai sensi e per gli effetti dell'art.49 della legge n.267/2000,
si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita Contabile sulla proposta sopra esposta.

Data, 14-03-2025

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
DOTT. ANDREA ANTONINO DI COMO

Al sensi dell’art.9 del D.L. n. 78/2009, in relazione al presente provvedimento, si attesta la
compatibilita tra il programma dei conseguenti pagamenti, i relativi stanziamenti di bilancio e le
relative regole di finanza pubblica.

Data, 14-03-2025

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
F.to DOTT. ANDREA ANTONINO DI COMO

Visto attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1, lett. a), punto 2 del D.L. 78/2009)

Data, 14-03-2025

IL RESPONSABILE DI DIREZIONE IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
F.to ARCH. VINCENZO BARRESI F.to DOTT. ANDREA ANTONINO DI COMO

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa
in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato
di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti impegni
contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

CIG/

Capitolo CuP Creditolmporto = Impegno

1840.13 SPESE PER LAVORO STRAORDINARIO

U.1.01.01.02.999 Altre spese per il personale n.a.c. 2.050,56 | 2025.694.1.

1850.0 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE SU F.E.S. E LAVORO
STRAORDINARIO E TRATTAMENTO ACCESSORIO DIRIGENTI 488,03  2025.695.1.
U.1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

2060.2 IRAP SU STRAORDINARIO, F.E.S. E TRA TTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DIRIG ENTI
U.1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

174,30  2025.696.1.
Data, 14-03-2025

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
F.to DOTT. ANDREA ANTONINO DI COMO
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IL RESPONSABILE DI DIREZIONE
F.to ARCH. VINCENZO BARRESI

Copia di documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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