COMUNE DI CASTELVETRANO

(Libero Consorzio Comunale di Trapani)

IX DIREZIONE
VIGILANZA E CONTROLLO DEL TERRITORIO - RANDAGISMO -
TOPONOMASTICA

COPIA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REGISTRO GENERALE N. 199 DEL 06-02-2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO - PIANO DI LAVORO "SICUREZZA URBANA E
SICUREZZA STRADALE" 2024 - POLIZIA MUNICIPALE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Isp. C. Rosa Maria Burgarella)

Ai sensi dell’art. 6/bis della L. 241/90, dell’art. 5 della L.R. 10/91, del Regolamento comunale
dell’organizzazione e delle norme per la prevenzione della corruzione e delle illegalita, propone di
adottare la seguente Determinazione, di cui attesta la regolarita e correttezza del procedimento svolto
per i profili di propria competenza, attestando, contestualmente, l'insussistenza di ipotesi di conflitto
d’interessi;
PREMESSO:
CHE la Giunta Municipale, con Delibera n. 257 del 28 novembre 2024, ha approvato il Piano di
Lavoro, per il personale della Polizia Municipale denominato “Sicurezza Urbana e Sicurezza Stradale —
Autunno/Inverno 2024”, demandando a questa Direzione gli atti consequenziali all’esecuzione della
suddetta Deliberazione;

CHE con medesima deliberazione si ¢ proceduto a prenotare la spesa sul bilancio pluriennale 2024/2026
negli stanziamenti previsti per I’anno 2024, la somma spettante al personale partecipante al Piano di
Lavoro de quo per un importo complessivo di € 27.125,00 (Euro Ventisettemilacentoventicinque/00)

CHE la sopra citata Delibera di G.M. ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12,
comma 2°, della L.R. n. 44/91;

CHE con provvedimento n. 2148 del 04/12/2024 ¢ stato assunto 1’impegno di spesa ai sensi dell'art. 183
del D.lgs 267/2000 sul bilancio pluriennale 2024/2026 negli stanziamenti previsti per ’anno 2024, la
somma spettante al personale partecipante al Piano di Lavoro de quo per un importo complessivo di € 2
7.125,00 (Euro Ventisettemilacentoventicinque/00) di cui:

- € 20.325,20 (Euro Ventimilatrecentoventicinque/20) per compensi, sulla missione 3,
programma 1, titolo 1, macroaggregato 101;

- € 4.674,80 (Euro Quattromilaseicentosettantaquattro/80) per Oneri Riflessi, sulla missione 1,
programma 11, titolo 1, macroaggregato 101;
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- € 2.125,00 (Euro Duemilacentoventicinque/00) per IRAP, sulla missione 1, programma 11,
titolo 1, macroaggregato 102;

CHE il responsabile della IX D.O. ha proceduto ad effettuare la valutazione degli obiettivi prefissati del
Piano di Lavoro de quo secondo i criteri stabiliti dalla Delibera di Giunta Municipale attualmente
vigente in materia;

CHE il responsabile della IX D.O. ha proceduto alla redazione di apposita relazione di raggiungimento
obiettivi prot. n. 6242 del 03/02/2025. (All. “A”)

RITENUTO necessario e urgente provvedere alla liquidazione di spesa, al personale di vigilanza,
dell’indennita spettante per la partecipazione al Piano piano di lavoro per il Corpo di Polizia Municipale
denominato “Sicurezza urbana e Sicurezza stradale” Autunno /Inverno 2024 per un importo complessivo
di € 20.300,80 comprensivi di Oneri Riflessi + IRAP;

VISTI:

- la Delibera di Giunta Municipale n. 257 del 28 novembre 2024 di approvazione del Piano di Lavoro di
che trattasi;

- la Delibera di Giunta Municipale n. 39 del 7 marzo 2024 avente per oggetto la destinazione dei
proventi sanzioni amministrative pecuniarie ai sensi dell’art. 208 del Codice della Strada;

- I’art. 208 comma 5° bis del vigente Codice della Strada;
- gli artt. 107 e 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
- I’art. 98, comma 1 lett. ¢), del C.C.N.L. Funzioni Locali 2019/2021;

DATO ATTO che il presente provvedimento ¢ stato redatto secondo la scheda di cui all’allegato. “A”
del piano di Auditing 2022/2024;

ACCERTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto
dall’art. 147 bis del D.Lgs n. 267 del 18.08.2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D.L. n. 174/2012;

RILEVATO che si pud provvedere alla superiore liquidazione in quanto le somme risultano
regolarmente impegnate con il provvedimento dirigenziale n. 2148 del 04 dicembre 2024;

VISTO il provvedimento sindacale n. 03 del 10 gennaio 2025 di nomina degli incarichi di Responsabile
di Direzione;

ATTESA la propria competenza;

PROPONE
Per 1 motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti;

LIQUIDARE, in favore del personale di P.M. individuato nella tabella (all. “B”) la spesa complessiva
di € 26.857,77 (Euro ventiseimilaottocentocinquantasette/77) di cui:

- € 20.300,80 (Euro Ventimilatrecento/80) per compensi, sulla missione 3, programma 1,
titolo 1, macroaggregato 101;

- € 4.831,40 (Euro Quattromilaottocentotrentuno/40) per Oneri Riflessi, sulla missione 1,
programma 11, titolo 1, macroaggregato 101;

- € 1.725,57 (Euro millesettecentoventicinque/57) per IRAP, sulla missione 1, programma 11,
titolo 1, macroaggregato 102;

DARE ATTO che si puo provvedere alla superiore liquidazione in quanto le somme risultano
regolarmente impegnate con il provvedimento dirigenziale n. 2149 del 04 dicembre 2024;

ATTESTARE che la presente determinazione comporta riflessi diretti sulla situazione economico
finanziaria dell’Ente;

DARE ATTO, infine, che il presente atto ¢ stato redatto seguendo la relativa scheda di cui all’allegato
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“A” del Piano di Auditing 2022/2024;

ESPRIMERE, per quanto concerne la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, parere
favorevole.

IL RESPONSABILE DELLA IX DIREZIONE ORGANIZZATIVA
VISTA la proposta che precede;
ATTESA la propria competenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e 184 del T.U.E.L.;
ATTESTANDO, contestualmente, I’insussistenza di ipotesi di conflitto d’interessi;
DETERMINA

DI ESPRIMERE, per quanto concerne la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, parere
favorevole;
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Ai sensi e per gli effetti dell'art.49 della legge n.267/2000,

si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita Contabile sulla proposta sopra esposta.

Data, 06-02-2025

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
DOTT. ANDREA ANTONINO DI COMO

IL RESPONSABILE DI DIREZIONE
F.to ANTONIO FERRACANE

Copia di documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa.
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