
 

  
COMUNE DI CASTELVETRANO

(Libero Consorzio Comunale di Trapani)
 

IL SINDACO
  

DETERMINAZIONE SINDACALE N. 22 DEL 08-04-2026
 

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO ALL'ING. FRANCESCO FERRERI COMPONENTE DEL
GABINETTO DEL SINDACO A TITOLO GRATUITO AI SENDI DELL'EX ART. 90 DEL D.LGS 267/2000 E
ART. 66 DEL ROUSS

 
 
RICHIAMATI:

-      L’art. 90 del D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. secondo cui  “Il regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi può prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette dipendenze del
sindaco, del presidente della provincia, della giunta o degli assessori, per l'esercizio delle
funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, costituiti da dipendenti dell'ente,
ovvero, salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da collaboratori assunti con
contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da una pubblica amministrazione, sono
collocati in aspettativa senza assegni”;

-      L’art. 66 del vigente ROUSS che espressamente prevede la possibilità di istituzione di uffici
posti alle dirette dipendenze del Sindaco per le funzioni di indirizzo e controllo e per le
generiche funzioni di staff, in cui rientra la previsione degli uffici di cui all’art. 90 del TUEL;

-      la delibera di Giunta Municipale n. 213 del 21.10.2025 con cui è stato istituito l’ufficio di
Gabinetto in staff al Sindaco alla Giunta ai sensi del più volte menzionato art. 90 del TUEL;

DATO ATTO che tra le figure funzionali previste all’interno di detto ufficio sono previsti due incarichi
da “Addetto alle relazioni tra interno ed esterno” del Sindaco.

RITENUTO di provvedere alla nomina e conferimento dell’incarico per uno dei suddetti incarichi per
la efficace realizzazione del programma di governo, al fine di coadiuvare e raccordare l’attività sindacale
con l’Ente, le Istituzioni, la cittadinanza e i territori, per la durata del mandato elettorale;
 
DATO ATTO che l’incarico è di competenza sindacale e ha natura prettamente fiduciaria;
 
ATTESO che non si rinvengono nella dotazione organica dell’ente figure professionali tali da poter
essere distolte dalle funzioni svolte e da destinare a ricoprire detto ufficio e che comunque non si intende
gravare in alcun modo sul bilancio dell’ente per la nomina in questione, né si intende utilizzare eventuali
risorse assunzionali al fine di ricoprire i ruoli previsti all’interno dell’Ufficio di Gabinetto;
 
RICHIAMATO l’art. 11, comma 3, del D.L. n. 105/2023 (convertito in Legge n. 112/2023) nella parte
in cui prevede espressa deroga al divieto generale di assegnazione di incarichi a personale in quiescenza,
posto dal comma 9 dell’art. 5 del D.l. 95/2012 e ss.mm.ii. nella ipotesi in cui si tratti di incarico per lo
svolgimento di funzioni di staff ex art. 90 TUEL;
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DATO ATTO che peraltro l’incarico di cui al presente provvedimento è a titolo completamente
gratuito;
 
CONSIDERATO che l’assegnazione dell’incarico in staff a titolo gratuito a soggetto in quiescenza
risponde all’indirizzo della giurisprudenza contabile (cfr. da ultimo Corte dei Conti- sezione regionale di
controllo per la Regione Siciliana, deliberazione n. 178/2025/PAR), ed è legittimato altresì dalla
circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Ufficio legislativo del Ministro per la pubblica
amministrazione circolare del 11.10.2023 n. 938.
 
CONSIDERATE le peculiari attribuzioni assegnate all’incarico per cui è comunque richiesta avanzata
professionalità ed esperienza nell’attività amministrativa;
 
DATO ATTO che l’incarico richiede un impegno ben più ampio rispetto all’ordinario, dovendosi
adeguare agli impegni istituzionali del Sindaco, non preventivabili a priori, e che possono prevedere  la
sua presenza anche nelle giornate di riposo e/o festive.
 
PRECISATO che il soggetto incaricato dipende organicamente e funzionalmente solo dal Sindaco, non
rientrando nello staff funzionale costituito dalla Segreteria Generale con i dipendenti addetti alla stessa
assegnati alla Direzione I e dalla stessa dipendente;
 
RITENUTO di individuare quale “addetto alle relazioni interne” l’Ing. Francesco Ferreri nato a ***
OMISSIS ***, il quale ha dichiarato la propria disponibilità e ha reso le dichiarazioni di assenza di
cause di incompatibilità e inconferibilità ai sensi della normativa vigente, agli atti d’ufficio;
  
ATTESA la propria competenza;
Visti:

-      il vigente O.EE.LL. in Sicilia;
-      il D.lgs. n.267/2000;
-      il D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
-      lo Statuto comunale;
-      il ROUSS;

 
 

D E T E R M I N A

Per quanto sopra che qui si intende integralmente riportato

1-     DI NOMINARE l’Ing. Francesco Ferreri nato a *** OMISSIS *** quale “addetto alle
relazioni interne” del Sindaco con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo
disciplinare di incarico e fino alla scadenza del proprio mandato, fatta salva l’eventuale revoca;
 
2-     DI DARE ATTO che il presente incarico è conferito a titolo esclusivamente gratuito e per la
durata del mandato elettorale;

 
3-     DI DEMANDARE al Responsabile della Direzione I, ogni adempimento necessario in
conseguenza al presente provvedimento.

 
 

 
 

IL SINDACO
AVV. GIOVANNI LENTINI
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa. 
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